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RESUMEN

La presente investigacion tiene como propdsito, explicar la participacion
de los estudiantes de la Escuela Profesional de Administracién Turistico-
Hotelera de la Universidad Privada de Tacna, en las actividades
extracurriculares que realiza la institucion con relacion a su formacion
académica, para lograr la formacién integral del estudiante. Declarando
que la formacion integral ha de brindar a las personas, espacios y
alternativas esenciales para un desarrollo armonico de la educacion a lo
largo de la vida. Entendida como un “proceso continuo de educacién, que
abarca toda la existencia y se ajusta a las dimensiones de la sociedad”.
Por otra parte, las actividades extracurriculares son aquellas acciones que
no se limitan al contexto del aula y no a la programacion académica

exclusivamente.

Para determinar la relacion entre la participacion en las actividades
extracurriculares con la formacion integral de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Administracion Turistico-Hotelera de la
Universidad Privada de Tacna, se utilizé un cuestionario con preguntas

abiertas y cerradas que fue aplicado a una muestra de 66 estudiantes.

La investigacion reflejo que, los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico Hotelera, tienen una participacion ocasional del
48.5%, en las actividades extracurriculares, tanto en el género masculino
como femenino. Seguido de un 33.30% que manifiesta haber participado

casi nunca.
Con relacion a la Formacion Integral de los Estudiantes de la Escuela

Profesional de Administracion Turistico-Hotelera de la Universidad

Privada de Tacna. La investigacion refleja que, un 33.87% de las



respuestas multiples consideran que, participar en actividades culturales
benefician su formacion integral dejando en segundo lugar a las

actividades de capacitacion extracurricular con un 28.23%.

Asimismo, que la investigacion en sus conclusiones da a conocer las
actitudes de los estudiantes, en cuanto a las actividades extracurriculares

como parte de su formacion integral en la Universidad Privada de Tacna.

Palabras Clave: Actividades Extracurriculares, Formacion Integral,

Turistico Hotelera, deportivas, culturales.



ABSTRACT

This research aims to explain the participation of students in the
Professional School of Tourism Hotel Management Private University of
Tacna, in extracurricular activities of the institution in relation to their
academic training, to achieve the formation of the student. Stating that the
comprehensive education must provide people, spaces and essential
alternative for harmonious development of education throughout life "
Understood as a "continuous process of education, encompassing all
existence and conforms to the dimensions of society". Moreover,
extracurricular activities are those actions that are not limited to the

classroom context and not exclusively academic programming.

A questionnaire with open and closed questions was applied to a sample
was used to determine the relationship between participation in
extracurricular activities with the overall education of students of
Vocational School of Tourism Hotel Management Private University of

Tacna, 66 students.

The investigation showed that the students of the Professional School of
Tourism Management Hotel have occasional participation of 48.5% in
extracurricular activities, both male and female. Followed by 33.30% who

say they have participated almost never.

Regarding the Comprehensive Education of Students of Vocational School
of Tourism Hotel Management Private University of Tacna. Research
shows that a 33.87% of multiple responses consider that participate in
cultural activities benefit their comprehensive training leaving second to

extracurricular activities training with 28.23%.



Also, the research findings disclosed attitudes of students, regarding
extracurricular activities as part of their comprehensive training in the
Private University of Tacha.

Keywords: Extracurricular Activities, Integral Training, Hospitality Tourism,
Sports, Cultural.
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INTRODUCCION

El presente Proyecto de Investigacion se desarrolla con la finalidad de establecer
“La Relacion de la Participacion en Actividades Extracurriculares y la Formacién
Integral del Estudiante de la Escuela Profesional de Administracion Turistico —

Hotelera de la Universidad Privada de Tacna, en el afio 2014”.

En su primera parte se muestran los datos generales del Proyecto como el titulo,
el autor, el area de investigaciéon, las entidades involucradas y el periodo de
gjecucion. En su segunda parte, se desarrollan los componentes del
planteamiento del problema como; su descripcion, la formulacion de la
problematica, los objetivos, delimitacion del problema, la justificacion e

importancia.

En su tercera parte mostramos el marco tedrico de la investigacion sobre las dos
variables de estudio como son; Participacion en Actividades Extracurriculares y
la Formacion Integral. En su cuarta parte proponemos las hipétesis a contrastar y

la operacionalizacion de las variables de estudio.

En su quinta parte, indicamos la metodologia de la investigacion, haciendo
mencién al tipo, nivel y disefio de investigacion. En la sexta parte desarrollamos
la planificacion del proyecto y en su parte séptima proponemos el esquema para

la presentacion del informe final del estudio.
En su numeral ocho, indicamos la bibliografia a utilizar para la investigacion y

finalmente presentamos los anexos, en los cuales encontramos la matriz de

consistencias y el instrumento de medicion a utilizar.

Xii



ASPECTOS GENERALES

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Descripciéon del Problema

Como lo plantea el Doctor Gustavo Lépez Ospina de la UNESCO, los
“cambios globales exigen trabajar por un nuevo proyecto humano desde
la Universidad”, y que pueda aplicarse igualmente a los diversos niveles y
modalidades de la educacion. Las guerras mundiales entre civilizaciones,
entre culturas y religiones, géneros, pensamientos, ideales, saberes
tradicionales e intereses comerciales, entre otros del pasado han
generado la inseguridad y el miedo al futuro, lo que impone una
educacién capaz de evidenciar no solo conceptos y teorias, sino ante
todo, préacticas de respeto y de didlogo cultural y social, que permitan “el
intercambio de valores, principios universales, el respeto y la dignidad que
afirmen la calidad de seres planetarios-humanos” y rompan las culturas

hegemaonicas, estableciendo nuevas formas de convivir y de relacionarse.

Esta perspectiva de la formacion integral, permite una reflexion en torno a
las relaciones entre la educacién y la cultura, por cuanto en ellas es
sustancial la interaccién con la conciencia individual y colectiva de las

personas.

La formacion integral es una concepcion que debe traducirse en una
practica educativa centrada en la persona humana y en las relaciones que
establece con el otro, con el medio inmediato que le rodea y con el

mundo.



Las experiencias que los estudiantes universitarios viven fuera del salon
de clases para su desarrollo integral como personas, asi como el impacto
de las mismas, son poco estudiadas y documentadas por la investigacion

en educacion superior que se desarrolla en nuestro pais.

Esta limitacidbn se agudiza por el hecho de que, en la practica, las
actividades extracurriculares son vistas como un tema separado de las
actividades académicas (Berk, 1992) y reciben menor atencién que estas
altimas.

Por lo tanto, el desarrollo integral de los estudiantes, incluyendo el
aprendizaje, que ocurre fuera del salon de clases en la mayoria de los

casos no es considerado y sus efectos no son conocidos.

Este es un problema antiguo que permanece sin resolver. Rudolph (1966)
menciona que, a pesar de que las actividades extracurriculares son quiza
el reflejo mas importante de los intereses y aspiraciones de los
estudiantes, ademas de ser un espacio de expresion y cambio en la
universidad, las instituciones de educacion superior siguen prestandole

muy poca atencion.

A las actividades que desarrollan los estudiantes fuera del sal6n de
clases, generalmente se consideran como separadas de las actividades
académicas y les asignan otros términos como: actividades
extraescolares, no curriculares, semicurriculares, paracurriculares,

colaterales, entre otros (Berck, 1992).

En la Universidad Privada de Tacnha se realizan peribdicamente
actividades extracurriculares, entre ellas; culturales, deportivas y sociales.

En su desarrollo se ha podido observar la poca participacion de los



estudiantes de la Escuela Profesional de Administraciéon Turistico —

Hotelera que funciona en la Facultad de Ciencias Empresariales.

El conocer cdmo los estudiantes se relacionan su participacion en estas

actividades con la formacion integral que deben recibir en la Universidad y

las causas del ausentismo de algunos estudiantes en las actividades

extracurriculares que realiza la universidad, nos lleva a realizar la

presente investigacion.

Las actividades extracurriculares que se realizan en la Universidad

Privada de Tacna se caracterizan por:

Tener una variedad de disciplinas; en las Culturales: Mdsica, baile,
danza, pintura, dibujo, ensayo, teatro, entre otras. En las
deportivas: Atletismo, futbol, véley, natacion, gimnasia, entre otras.

Ser de participacion voluntaria, los estudiantes se inscriben en
funcion a sus habilidades e intereses libremente.

Las Actividades se realizan periodicamente. Las principales
organizadas por la Oficina de Bienestar Universitario y las mas
frecuentes por las diferentes Facultades y Escuelas Profesionales.

Permiten mejorar las relaciones interpersonales entre estudiantes

de las diferentes escuelas profesionales.

Brindan acceso a un espacio universitario complementario para el
desarrollo del talento humano, distinto a las actividades

académicas inherentes a la formacion profesional.



Formulaciéon del Problema.

Problema General.

¢,Cual es la relacion de Ila participacion en las actividades
extracurriculares con la formaciéon integral de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Administracion Turistico-Hotelera de la

Universidad Privada de Tacna, en el afio 20147

Problemas Especificos.

e ;Cual es la participacion en las actividades extracurriculares de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Administraciéon turistico-

Hotelera de la Universidad Privada de Tacna?

e ;Con qué actividades relacionan la Formacion Integral los Estudiantes
de la Escuela Profesional de Administracién Turistico-Hotelera de la

Universidad Privada de Tacna®?

Objetivos de la Investigacion.

Objetivo General.

Analizar la relacion de la participacion en las actividades extracurriculares
con la formacién integral de los estudiantes de la Escuela Profesional de

Administracion Turistico-Hotelera de la Universidad Privada de Tacna.



Objetivos Especificos.

e Determinar el nivel de participacion en las actividades
extracurriculares de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera de la Universidad Privada de Tacna.

e Analizar con qué actividades relacionan la Formacion Integral los
Estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion Turistico-

Hotelera de la Universidad Privada de Tacna.

Justificacion de la Investigacion.

La investigacion de las dos variables; la participacion del estudiante en
actividades extracurriculares y la formacion integral del estudiante
universitario corresponde a la educacién superior, la misma que debe
ayudar a comprender los aspectos educativos de manera global,
enfatizando aquellos que han sido desestimados hasta el momento. De lo
contrario, se corre el riesgo de continuar llevando a cabo una practica
educativa basada en conceptos limitados. Por ello, es necesario ahondar
la investigacion relacionada con los procesos de desarrollo de la persona,
incluyendo el aprendizaje de los estudiantes desde una perspectiva

integral.

Conocer la forma en que los estudiantes universitarios interactian con el
guehacer universitario, entendido desde una perspectiva amplia, permitira
mejorar la practica educativa de la Escuela Profesional de Administracion
Turistico — Hotelera de la Universidad Privada de Tacna, ademas de
contribuir al logro de los objetivos, de la Institucion como de los

estudiantes.



Finalmente, los resultados del estudio aportaran al mejoramiento del
disefio curricular de la Escuela Profesional, cuando corresponda su

revision y actualizacion.

Alcances de la Investigacion.

En la investigacion se pretende obtener informacion valiosa como un
primer acercamiento y no explicar por completo el tema, debido a su
amplitud en el marco de la educacion superior. El estudio y medicion de
las variables; participacion de los estudiantes en las actividades
extracurriculares y formacion Integral del estudiante, sera de naturaleza
cualitativa y especifica para los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico — Hotelera de la Universidad Privada de Tacna y

no generalizar los resultados a otras instituciones de educacion superior.

Importancia de la Investigacion.

La investigaciobn permitird conocer en qué medida los estudiantes
participan y son atraidos por las actividades extracurriculares con relacién
a la oferta que promueve la Universidad Privada de Tacna. Asimismo,
obtener la opinidn de los estudiantes sobre las actividades en las que les
gustaria participar con el propdsito de lograr su formacion integral en la
Escuela Profesional de Administracion Turistico — Hotelera.



CAPITULO |

MARCO TEORICO

Antecedentes de la Investigacion

Por: Maria Adelaida Jaramillo Directora de extension cultural - Universidad de

Antioquia.

Problematica.

La pregunta siempre presente en todo proyecto educativo responde a la
necesidad de indagar por la pertinencia de la formaciébn que reciben los
alumnos, lo que nos ubica necesariamente en la pregunta por la formacién
integral como dimension que intenta dar respuesta al papel que la educacién

esta llamada a desempefiar en el seno de la sociedad.

La formacion integral pone del mismo lado aquello que histéricamente fue
separado: el conocimiento y el razonamiento de una parte, y de otra, el mundo
de lo sensible, el sentido estético, las percepciones, la ética, el compromiso con
el respeto al otro, y en general con los valores fundantes de la sociedad.

Entender la educacion como un proceso "a lo largo de la vida", ha permitido
abordar las reflexiones sobre la formacion integral del estudiante universitario,
a partir de tres ejes fundamentales: La formacion integral como respuesta a los
desafios de la sociedad desde la educacién, La formacion integral en el
contexto universitario y ¢Qué le propone la formacion integral a las relaciones

Universidad-Empresa-Estado?



El investigador lleg6 a dichas conclusiones:

Una verdadera politica educativa en el campo de la educacion superior, debe
incluir la formacion integral como eje articulador de las funciones universitarias
en los campos de la docencia, la investigacion y la extension, para el logro de
una verdadera pertinencia social que haga de la universidad un verdadero

proyecto educativo y cultural.

La Universidad debe fortalecer sus funciones simbdlicas, para crear y recrear
de manera permanente la cultura, y de esta manera superar el simple papel de

transmisora y reproductora en la que se le ha encasillado hasta el momento.

La Universidad debe emprender una intensa tarea encaminada a la
revaloracion de los saberes no cientificos, de manera que pueda encontrar en
este dialogo, la posibilidad de consolidar un desarrollo cientifico y técnico

verdaderamente articulado con las realidades locales, regionales y nacionales.

La educacion superior debe formar en la apertura al otro, como verdadero
fundamento de la democratizacion de la universidad, ya que no puede
entenderse simplemente como la posibilidad de dar acceso a todos al sistema
educativo, sino ante todo como la posibilidad de conformar una sélida base

social que contribuya a la reconformacion del tejido social.

Las instituciones de educacion superior deben asumir la transitoriedad de los
curriculos, como alternativa para la flexibilizacion permanente de los mismos,

en consonancia con las demandas de la sociedad.

El proceso formativo universitario debe brindar al estudiante no sélo los
saberes tradicionales de su area de desempefio especifico, sino que al mismo
tiempo, y como parte integrante de su proceso formativo, debe incluir en los
curriculos aquellos contenidos y logros que le permitan al estudiante el
desarrollo de competencias y habilidades individuales y colectivas que

contribuyan a su formacion integral.



La Universidad debera incentivar la solidaridad y todos los valores colectivos
que contribuyan a hacer de ella un verdadero espacio para la libertad.

Autor:
La investigacion realizada por Gerardo Blanco Ramirez, en el afio 2005, de la
Universidad de las Américas Puebla.

Resumen:

La presente investigacion tiene como propésito comprender, a través de una
aproximacion cualitativa, la participacion de los estudiantes de la Universidad
de las Américas, Puebla en el extracurriculum. Es decir, como interactian los
alumnos con aquellas actividades promovidas por la universidad para la

formacion de los estudiantes mas alla de las propiamente académicas.

La revision de la literatura sefiala la importancia de los efectos que tiene la
educaciéon superior en los estudiantes. Sefiala también que el papel educativo
de la universidad no se restringe a los aspectos académicos, asi como el
aprendizaje de los estudiantes en la universidad no se limita al contexto del
aula. Si bien, la idea de curriculum ha estado tradicionalmente asociada en la
educacién superior con los planes de estudio académicos, la revision de
literatura sefala la existencia, y la importancia de una dimension del curriculum
orientada a promover la formacién integral de los estudiantes a la que se
denomina intercambiablemente extracurriculum, co-curriculum o curriculum no
académico. Independientemente del nombre, esta nocidén esta enfocada a la
formacion de los estudiantes en aspectos que el curriculum tradicional no

aborda regularmente: las cuestiones afectivas, sociales y relacionales.



El investigador lleg6 a dichas conclusiones:

Se ha podido establecer en primer lugar que los estudiantes que participan en
actividades propias del extracurriculum dedican una cantidad significativa de
tiempo a las mismas y que les atribuyen una importancia igualmente
considerable. Esta importancia es consecuencia de una mezcla de factores
como los beneficios que perciben en términos de aprendizaje y desarrollo
personal, gusto por la actividad y oportunidad por establecer relaciones
interpersonales significativas. También se ha establecido que la carrera o
disciplina de estudio, el deseo de superacion y la influencia de otros tienen
efectos importantes en la decision de los estudiantes de participar o no en el

extracurriculum.

La presente investigacion ha ayudado a reconocer que, a partir del testimonio
de los estudiantes entrevistados, el curriculum académico y el extracurriculum
tienen una fuerte interaccion y son complementarios dentro de la formacion de

los estudiantes.

La experiencia de aquellos que no participan en actividades extracurriculares
también fue retomada en el estudio, lo que permitié identificar diferencias entre
quienes participan y quienes no en términos de intereses y caracteristicas
personales. También, se establecieron los elementos que afectan

negativamente la participacion estudiantil.

La pregunta central de investigacion de la presente tesis es de naturaleza
descriptiva y general: (Coémo se llevan a cabo los procesos de desarrollo
integral que viven los estudiantes de la UDLA-Puebla como parte del
extracurriculum? En este sentido, los dos ultimos capitulos proporcionan una
descripcion amplia de los principales elementos que caracterizan la
participacion de los estudiantes de la Universidad de las Américas, Puebla en
el extracurriculum. Sin embargo, conviene hacer un esfuerzo por responder de

manera muy sintética a las preguntas especificas de investigacion.
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Respecto a las actividades en las que los estudiantes participan, la forma en
gue las experimentan y el significado que les atribuyen, es posible afirmar que
los estudiantes que participan en actividades extracurriculares llevan a cabo
actividades de naturaleza diversa, incluso de manera simultdnea. En algunos
casos, dedican un tiempo considerable a esta participacion. Ademas, se
encontr6 que atribuyen una gran importancia a las mismas por ser una
oportunidad para desarrollar habilidades y adquirir conocimientos que las

actividades académicas no les ofrecen, complementando asi su formacion.

Bases Tedricas.

1.1.1 Teoria de la Formacion Integral.

1.1.1.1 La Formacion Integral y los Desafios de la Sociedad desde la
Educacion.

Si entendemos que la ciencia y la tecnologia se sitlan como parte de la cultura
de los pueblos, dadas sus repercusiones sociales, politicas y econémicas, ello
nos ubica en la encrucijada de entender que las culturas actuales se
construyen y alimentan cotidianamente desde procesos identitarios donde no
s6lo confluyen las tradiciones ancestrales, sino también las identidades
individuales y colectivas en una nueva relacién de complejidad: de género,
raza, opcion sexual, edad, religion, entre otras, a las que se suman las
costumbres del lugar en que se habita, las de los seres humanos que
comparten un espacio comun y que provienen de otros contextos por razones
de migracion o desplazamiento forzado, asi como los usos y formas de

apropiacion y transmisién del conocimiento y los desarrollos tecnolégicos.
La formacion integral ha de brindar a las personas, espacios y alternativas

esenciales para un desarrollo armoénico que hagan realidad la maxima de

“educacion a lo largo de la vida™.
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Esto es, aquella que se entiende como un “proceso continuo de educacién, que

abarca toda la existencia y se ajusta a las dimensiones de la sociedad”.

Asi, la formacion integral, debe alimentarse por propdésitos que abran nuevos
horizontes como lo plantea Luis Enrique Osorio Silva (1999), para la formacién
del caracter y de la personalidad, el desarrollo del pensamiento critico, la
formacion para la integracion y la participacion social, asi como para el
fortalecimiento de los valores y una ética social que involucre la conciencia
moral del individuo. La formacion integral se evidencia en el desarrollo de la
capacidad de asumir, critica y valorativamente, todos aquellos aspectos de la
vida que son la base de la vida en comunidad y comprende, ademas de la
dimension intelectual, el fortalecimiento de la conciencia moral, del sentido
estético y del pensamiento critico, elementos fundamentales para un desarrollo
autébnomo del individuo: un ser con capacidad de ser libre; libre para valorar,
libre para decidir y libre para relacionarse, comprometido a respetar al otro

como ser diverso que comparte con é€l, los diferentes espacios de la vida social.

Esta perspectiva de la formacion integral, permite una reflexion en torno a las
relaciones entre la educacién y la cultura, por cuanto en ellas es sustancial la
interaccién con la conciencia individual y colectiva de las personas. Es desde la
cultura, entendida como "aquello que nos queda después de que hemos
olvidado todo", desde donde se construyen no sélo los imaginarios, las
sensibilidades, las historias y los referentes mas caros, sino también las formas

de relacionarnos con nosotros mismos y con el mundo.

Tal como lo propone Jerome Fichte (1977), en la cita que de él hace Orozco,
“‘una formacién integral, es entonces, aquella que contribuye a enriquecer el
proceso de socializacion del estudiante, que afina su sensibilidad mediante el
desarrollo de sus facultades artisticas, contribuye a su desarrollo moral y abre
su espiritu al pensamiento critico”. Asi entendida, la formacion integral es algo
mas que la capacitacion profesional, ya que permite entender al estudiante
integralmente, como un ser con la necesidad de adquirir una educacion para su
desempefio en la vida, pero ante todo como un ser que tiene derechos y

compromisos con una realidad y con las personas que en ella habitan,
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responsable de contribuir a mejorar sus propias condiciones de vida y las de la
sociedad.

La formacion integral es una concepcion que debe traducirse en una practica
educativa centrada en la persona humana y en las relaciones que establece
con el otro, con el medio inmediato que le rodea y con el mundo. Es igualmente
una estrategia que, mediante multiples formas, debe conducirle a encontrar su
propio proyecto de vida, su propia realizacion, su propio camino de ser. Ella
aglutina todas las areas del quehacer educativo y no es potestad exclusiva de
algunos saberes, 0 de algunas personas, que por su interés particular asumen

una responsabilidad en este campo particular del proyecto educativo.

1.1.1.2 La Formacion Integral en el Contexto Universitario.

Boaventura de Sousa (1998), refiere a Karl Jaspers, quien en 1946 defini6 la
mision de la Universidad, "como el lugar donde por concesién del Estado y de
la sociedad, una determinada época puede cultivar la mas lacida conciencia de
si misma. Sus miembros se congregan en ella con el Unico objetivo de buscar,

incondicionalmente, la verdad y so6lo por amor a la verdad. (Jaspers, 1965:19).

De ahi se desprenderian por orden decreciente de importancia, los tres
grandes objetivos de la Universidad: porque la verdad sélo es accesible a quien
la busca sistematicamente, la investigacion es el principal objetivo de la
universidad; porque el campo de la verdad es mucho mas amplio que el de la
ciencia, la universidad debe ser un centro de cultura, disponible para la
educacién del hombre como un todo; finalmente porque la verdad debe ser
transmitida, la universidad ensefia, e incluso, la ensefianza de las aptitudes
profesionales, debe ser orientada hacia la formacion integral. (Jaspers, 1965:
51)"

Las funciones de la Universidad que propone mas tarde Ortega y Gasset
(1982: 41), se fundamentan en la transmision de la cultura, la ensefianza de las

profesiones, la investigacion cientifica y la educacion de nuevos hombres de
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ciencia, paradigmas que segun refiere Boaventura de Sousa Santos
(1998:227), fueron replanteados en la década de los sesenta y desde entonces
se asumen la investigacion, la ensefianza y la extension entendida desde las
multiples interpretaciones (prestacion de servicios, gestion, cultura, entre otros)

como las tres funciones sustantivas de la Universidad.

Sin embargo, las contradicciones internas inherentes al desarrollo articulado de
estas funciones le ha generado a la Universidad, segin Sousa, tres grandes
crisis: La crisis de hegemonia, expresada en las contradicciones entre la
llamada alta cultura y la cultura popular, y las dicotomias entre educaciéon y
trabajo, teoria y préactica, universidad y productividad; la crisis de legitimidad,
gue expresa la contradiccién entre jerarquizacion y democratizacion y la crisis
institucional, expresada en la dicotomia y autonomia institucional y

productividad social.

Ello ha definido la vida universitaria a lo largo de los siglos XIX y XX,
especialmente en América Latina, de tal manera, que las politicas universitarias
en los campos de la educacion, la cultura y la ciencia han sido abordadas, de
manera general, a partir de un modelo elitista cerrado y excluyente, centrado
en el iluminismo desde el conocimiento, en el estatismo desde Ilo
gubernamental, y en el mecenazgo desde lo cultural, formas de intervencién
social propias del siglo XIX y comienzos del siglo XX, pasando por un modelo
ciertamente populista, centrado en los publicos, que da origen a la llamada
cultura de masas sobre la cual recae el proyecto democratizador que empieza
a fraguarse en los afios treinta, el cual se consolida en la década de los
sesenta y que encuentra en la llamada extension, una estrategia fundamental
para cumplir la mision de expansion del conocimiento, concepto un tanto

evangelizador que desconoce la validez de los saberes no académicos.

Hoy, el desafio de la Universidad, que compete tanto a las universidades
publicas como privadas, es hacer del modelo universitario, un modelo centrado
en el ciudadano, en el que la construccibn de la democracia y de la
participacion social, alimente nuevas formas de vernos, de relacionarnos con

nosotros mismos, con los otros y con el mundo, y que reconozca en el dialogo
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intercultural, la base para un mejoramiento de las condiciones de respeto, no
discriminacion y valoracion del otro en nuestra sociedad.

Asi, la formacion integral implica pensar la cultura como un proyecto de
construccion democratica, donde el didlogo intercultural se constituye en la
base para establecer nuevas formas de relacion e inclusion social. Esta
perspectiva integra lo global, lo nacional, lo regional y lo local, estableciendo
espacios donde cada una de las expresiones del arte y de la cultura se
encuentran e interactian; donde los lenguajes ancestrales y las nuevas formas
del conocimiento y las nuevas percepciones estéticas, dialogan de manera
dinamica; donde las viejas teorias se contrastan con nuevas practicas y se
construyen otros meridianos para el pensamiento y la comprension de los
problemas; donde los valores del pasado, se nutren de las contradicciones y de
las fuerzas del presente, para armonizarlos de acuerdo con las nuevas

percepciones de la vida y de las actuales generaciones.

Sin embargo, viejos paradigmas definen las relaciones con el acto formador, en
la educacién superior: Algunos plantean que la ética, los valores y principios,
no se ensefian. Otros, que la formacién integral no es responsabilidad de la
Universidad; ella es un asunto de la familia o de la educacién bésica, en tanto
son las instancias con las que el ser humano se relaciona de manera mas
temprana. Se escucha con frecuencia por los pasillos universitarios que los
curriculos de la educacion superior no pueden dedicar tiempo a “actividades
secundarias” en la formacioén profesional, en detrimento de los conocimientos

gue debe adquirir el estudiante para dominar los temas de su especialidad.

Todo ello hace parte de la crisis que la Universidad atraviesa, asignada por la
fragmentacion y la atomizacion de los saberes, por las contradicciones internas
entre docencia, investigacion y extension, y por la marcada division entre los
"saberes esenciales" y los "contenidos accesorios"; entre los saberes
académicos y los saberes tradicionales y saberes empresariales; en la crisis
relacionada con la construccion del sentido de lo publico; en la crisis de
liderazgo y de gobernabilidad, que ha hecho que la Universidad se encierre en

sus propios laberintos.
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Adicionalmente, el contexto en el que la Universidad se debate: la inequidad
creciente de la poblacion en el acceso y disfrute de los bienes y servicios que le
garanticen una calidad de vida minima, las crisis de las economias locales en
un contexto de globalidad y la guerra cada vez més creciente en el pais, hacen
que la Universidad exprese de alguna manera esa pérdida de norte en el papel
gue hoy esté llamada a jugar, lo que demanda de ella un proceso de autocritica

gue replantee su accionar.

1.1.2 Teoria de las Actividades Extracurriculares.

1.1.1.3 Actividades Extracurriculares.

Para tratar las Actividades Extracurriculares es conveniente referirnos a ellas
como las actividades que la universidad promueve fuera del sal6n de clases de
manera separada a la oferta puramente académica de la misma. A estas
actividades, Berck (1992) se refiere como extracurriculum. Esta autora advierte
que a pesar de que tradicionalmente curriculum y extracurriculum se han
considerado de manera separada, la division entre ambos componentes de la
educaciéon es difusa. Sin embargo, de acuerdo con ella, es posible identificar
algunas caracteristicas de las actividades extracurriculares que las separan de
las actividades académicas tradicionales. Por ejemplo, tienen una importante
orientacion social, la participacion estudianti en su organizacion es

generalmente mas fuerte y la participacién en las mismas es voluntaria.

Para comprender el papel que tiene el extracurriculum dentro de las
universidades, es conveniente introducir el concepto de asuntos y servicios
estudiantiles ya que las actividades curriculares suelen considerarse dentro de
esta categoria (UNESCO, 2002). Javinar (2000) se refiere al concepto de
asuntos estudiantiles como "la unidad administrativa dentro de la universidad
encargada del personal, los programas, funciones y servicios fuera del salén de

clases que contribuyen a la educacién y al desarrollo de los estudiantes (p. 85).
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Entre los propoésitos que el area de asuntos y servicios estudiantiles persigue,
Herron (1970) menciona promover la integracion entre las actividades de
aprendizaje formal e informal que los estudiantes realizan, promover que los
estudiantes participen en diversas actividades y utilicen diversos servicios a
través de una amplia variedad de programas, fortalecer mejores relaciones
entre los distintos integrantes de la comunidad universitaria, crear un ambiente
que promueva el desarrollo de todos los estudiantes y permitir que los

estudiantes cuenten con oportunidades que favorezcan su desarrollo integral.

Hoover (1997) sintetiza el papel que los asuntos y servicios estudiantiles han
desarrollado en términos de "desarrollar programas y servicios que respondan
a las necesidades individuales de los estudiantes asi como a las necesidades

de la universidad” (p.15).

Entre las formas concretas en que este papel se lleva a cabo, el autor
menciona el fortalecimiento del concepto de comunidades de aprendizaje,
proporcionar oportunidades para desarrollar habilidades de liderazgo, apertura
a la diversidad y el contacto con otros y para complementar las actividades
académicas con:

Actividades sociales.

Actividades culturales.

Actividades Deportivas y,

Actividades Recreativas.

En la actualidad existe un creciente reconocimiento de la importancia central
gue tiene el trabajo que realizan los asuntos y servicios estudiantiles al
mejoramiento de la calidad de vida de los estudiantes, la integracion de grupos,
el mejoramiento académico y el desarrollo de los estudiantes (Garland, 1986;
Garland y Grace, 1994). UNESCO (2002) reconoce que "la educacién de los
estudiantes debe llevarse a cabo de una manera integral, tratando al estudiante

como una persona completa” (p. 10).

La forma concreta que adoptan los asuntos y servicios estudiantiles dentro de
las universidades puede variar considerablemente. Javinar (2000) reconoce

que la organizacion y grado de especializacion en las funciones del area de
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asuntos y servicios estudiantiles, asi como la de vida estudiantil pueden variar
con base principalmente en el tamafio de la institucion. Williamson (1961)
menciona que es la diversidad y no la uniformidad lo que caracteriza la

organizacién de los servicios estudiantiles dentro de la educacion superior.

Para comprender la participacion de los estudiantes en las actividades
extracurriculares, es necesario mostrar, de manera general, las distintas
opciones que pueden existir. Son diversos los esfuerzos por describir y
caracterizar la forma concreta en que el extracurriculum se manifiesta en
diversas instituciones y por clasificar los servicios ofrecidos por el area de

asuntos estudiantiles.

Berck (1992) hace una revision de la organizacion y clasificacion de las
actividades que componen el extracurriculum. Entre las actividades

extracurriculares que la autora menciona se encuentran clasificadas en:

Tabla 1: Actividades Extracurriculares.

N° CLASIFICACION DE LAS ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

1 Actividades en el gobierno y liderazgo estudiantil, en las que los

estudiantes participan en la organizacion de la institucion.

2 Actividades en grupos relacionados con la animacion deportiva.

3 Actividades relacionadas con los cursos, es decir, orientadas a las
actividades Académicas.

4 Actividades relacionadas con pasatiempos orientadas a la recreacion.

5 Actividades relacionadas con el atletismo y otros deportes.

6 Actividades musicales.

7 Actividades orientadas a la oratoria o el teatro.

8 Actividades de grupos para la organizacion de eventos o campafias

especiales.

9 Actividades de servicio.

10 | Actividades sociales orientadas al desarrollo de habilidades

interpersonales.

11 | Actividades orientadas a grupos honorificos.

Fuente: The Extracurriculum. Berck, L.E.
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En una tendencia diferente, Williamson (1961) propone una clasificacion de las

actividades para el desarrollo del cuerpo estudiantil con base en problemas o

necesidades especificas. De esta manera, establece una clasificacion con las

siguientes categorias:

Tabla 2: Categorias de Williamson.

N° CATEGORIAS DE WILLIAMSON

1 Orientacion e induccién al ambiente universitario a través de informacién y
consejeria antes del ingreso a la institucion y durante las primeras
semanas de clase.

2 Acompafiamiento en las actividades académicas a partir del desarrollo de
habitos de estudio, orientacion académica e instruccion suplementaria.
Eleccion vocacional.

Desarrollo individual a través de relaciones cercanas entre estudiantes y
personal de la institucion.

5 Desarrollo de identidad y sentido de pertenencia a la institucién por medio
de la formacién de grupos y desarrollo de actividades sociales y de
integracion.

6 Desarrollo de intereses por medio de actividades culturales artisticas,
deportivas y recreativas.

7 Desarrollo emocional y salud mental a través de consejeria especializada;

8 Desarrollo ético y moral; monitoreo y establecimiento de normas de
conducta en la institucion.

9 Desarrollo sexual a través de actividades de tipo médico y psicoldgico.

10 | Preparaciéon para un desarrollo adecuado al terminar el proceso de

educacion superior.

Fuente: Servicios de personal de los estudiantes en los colegios y universidades.

Williams, E.G.
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Por su parte, UNESCO (2002) establece un amplio panorama en cuanto a las
funciones especializadas de las areas de asuntos y servicios estudiantiles. Las
divisiones que propone son las siguientes: consejeria académica y orientacion
educativa, admisiones, servicios a estudiantes mayores, librerias, actividades y
organizaciones estudiantiles, servicios vocacionales, servicios religiosos,
guarderias, preparacion previa al ingreso a la universidad, aprendizaje en
trabajo comunitarios, servicios de orientacion y consejeria, centros de
desarrollo y aprendizaje, servicios alimenticios, servicios para personas con
capacidad diferenciada, ayuda financiera, servicios de salud, servicios a
estudiantes internacionales, servicios a estudiantes de minorias culturales o
étnicas, programas de orientacion para estudiantes de nuevo ingreso; servicios
para estudiantes lesbianas, homosexuales, bisexuales y transexuales;
actividades recreativas y deportivas, actividades relacionadas con las normas
de conducta, servicios residenciales en el campus, registro y seguimiento de

estudiantes, centro de mujeres.

Finalmente, Hoover (1997) establece tres areas de servicio prioritarias para los
asuntos y servicios estudiantiles: reclutamiento de estudiantes, retencion, y
creacion de un ambiente universitario adecuado. Este autor reconoce que esta
demostrado que la participacion en las actividades extracurriculares se asocia

con la persistencia, la satisfaccion y el desarrollo de los estudiantes.

Todas las clasificaciones anteriores nos permiten identificar la enorme cantidad
de formas en que las universidades pueden contribuir a la formacion integral de
los estudiantes a través de diferentes programas y servicios. Todas estas
actividades representan posibles oportunidades para que el aprendizaje tenga
lugar, sobre todo si consideramos lo referente al aprendizaje incidental y no
formal. Una revisidbn detallada de estas clasificaciones permite valorar la
riqgueza y complejidad del extracurriculum y entender por qué merece atencion
por parte de la investigacion educativa e identificar los espacios que deben ser
tomados en cuenta en una investigacion orientada a comprender el

extracurriculum en su verdadera dimension.
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1.1.1.4 Los Estudiantes Universitarios y su Experiencia.

Para comprender con mejor algunos aspectos de la vida universitaria, resulta
pertinente revisar el conocimiento producido a través de investigaciones

relacionadas con la experiencia universitaria.

De acuerdo con Katz (1969), la etapa universitaria representa una época critica
en la vida de los estudiantes en la que éstos tienen que enfrentar retos
importantes como el distanciamiento de la esfera familiar, enfrentar un
ambiente social nuevo ademas de enfrentar las exigencias de sus
responsabilidades académicas. Este autor menciona también que durante la

etapa universitaria ocurren muchos cambios en los estudiantes.

Estos cambios estan relacionados con la toma de decisiones de una manera
mas autbnoma y una mayor conciencia y libertad para expresar sus deseos y

aspiraciones.

De acuerdo con este autor, existe gran variacion en los cambios que los
estudiantes sufren durante la universidad y reconoce la importancia que el
ambiente social tiene para determinarlos. La educacion superior implica un
conjunto de decisiones que tienen importantes efectos a largo plazo. La etapa
universitaria puede describirse en términos de un conjunto de interacciones que
influyen el rumbo que el desarrollo de los estudiantes puede tomar. Una de las
interacciones mas importantes que se presentan en la vida de los universitarios
es la influencia que ejercen entre si los estudiantes. Astin (1993) menciona que
la influencia mas importante en el desarrollo que se presenta en los estudiantes

universitarios es el grupo de pares.

Newcomb (1962) menciona que una caracteristica comdn a los estudiantes
universitarios es su pertenencia a grupos. Este autor define el grupo de pares
como cualquier situacion en la que dos o mas estudiantes se influyen
mutuamente. Al interior de estos grupos, menciona el autor, se establecen por
lo regular actitudes positivas de unos hacia otros asi como un conjunto de

expectativas que influyen los logros de sus integrantes.
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Se consideran tres los factores que determina la formacion de grupos al interior
de las universidades: la familiaridad o conocimiento previo que principalmente
influye al inicio de la etapa universitaria, es decir, resulta frecuente que aquellos
estudiantes que se conocian antes de ingresar a la universidad formen un
grupo; la proximidad que se refiere a la probabilidad de que dos personas se
conozcan, convivan y formen grupos; y la similitud o afinidad de actitudes e
intereses. Esta seleccion que los estudiantes llevan a cabo para integrarse a
determinados grupos puede también ayudar a explicar la participacion de los

estudiantes en las actividades extracurriculares.

El concepto de participacion es central para comprender la experiencia de los
estudiantes durante su etapa universitaria y para explicar los resultados de
dicha experiencia. Astin (1988) afirma que los estudiantes aprenden como
consecuencia de su participacién en actividades con un propdsito educativo y a
partir de esta premisa ha desarrollado una considerable cantidad de
investigaciones cuyos resultados han sido integrados en una teoria. El
concepto de participacion puede definirse como “la cantidad de energia fisica y
psicoldgica que el estudiante dedica a la experiencia académica” (Astin, 1988:
p.134). De acuerdo con el autor, un estudiante altamente involucrado es aquel
que, entre otras cosas, participa en organizaciones estudiantiles y tiene una
interaccién intensa con los profesores y otros estudiantes en el marco de
actividades con propésito educativo. Uno de los aspectos centrales de esta
teoria es la conviccién de que el aprendizaje y desarrollo producido en los
estudiantes durante su formacion universitaria es explicable a partir de la
participacion que presenten en ella (Astin, 1988). Por lo tanto, éste puede
explicar las diferencias en los resultados que produce el mismo programa en

estudiantes diferentes.

Los principios relacionados con la teoria de la participacion y la importancia que
este concepto tiene han dado lugar a diversas investigaciones orientadas a
comprender mejor este fendbmeno. Uno de los movimientos mas importantes en
este sentido se ha desarrollado en los Estados Unidos por medio del
NationalSurvey of StudentEngagement (Encuesta nacional de participacion

estudiantil). La intencién de dicho estudio es determinar en qué medida y de
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qué forma los estudiantes utilizan los recursos que la institucion educativa
ofrece para su desarrollo y aprendizaje (Kuh, 2001). La premisa que subyace a
este estudio y a otros enfocados a comprender mejor la participacion de los
estudiantes es que el avance que los estudiantes muestran en su aprendizaje y
desarrollo personal es la mejor informacion para determinar la excelencia de
una institucion (Koljatic y Kuh, 2001). Este estudio evalia cinco diferentes
indicadores que se consideran fundamentales para entender la riqueza de la
experiencia educativa de los estudiantes en una institucion determinada: nivel
de reto académico, aprendizaje activo y colaborativo, interaccion entre
estudiantes y personal académico, experiencias educativas enriquecedoras y

ambiente universitario favorable (Kuh, 2001).

Entre los resultados de estas investigaciones se encuentran los siguientes: Las
diferencias en la participacion estudianti son mas significativas entre
estudiantes al interior de una instituciéon determinada que las encontradas al
comparar diferentes instituciones. Ademas, los sectores de la poblacién
estudiantil que generalmente muestran un mayor nivel de participacion son: la
poblacion femenina, los estudiantes de tiempo completo, los estudiantes que
viven en la universidad, los estudiantes internacionales y aquellos que tienen
alguna experiencia de diversidad como un origen étnico, socioeconémico o

ideologico diferente al de la mayoria (Kuh, 2003).

Otro estudio conducido por Hu y Kuh (2002) tuvo como propésito identificar las
variables que afectan negativamente la participacion de los estudiantes, es
decir, aquellas caracteristicas que diferencian a los estudiantes involucrados y

a los que no lo estan.

Este estudio investigé variables relacionadas con los estudiantes y variables
relacionadas con la institucion. Los resultados permitieron determinar tres
categorias de estudiantes: EI mayor numero de estudiantes se encontré en la
categoria intermedia o tipica, enseguida se ubicdé la categoria de los
estudiantes no involucrados y finalmente y con el menor numero de
estudiantes, la categoria de los estudiantes involucrados. Destaca que las
mujeres constituyeron un grupo minoritario entre los estudiantes no

involucrados.
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Aquellas instituciones que fomentan el analisis critico y prestan atencion a las
relaciones personales dentro de los grupos presentan una mayor proporcion de
estudiantes involucrados. Los estudiantes con antecedentes raciales y étnicos

mostraron una mayor propension a la participacion.

La seccion anterior ha mostrado cémo el concepto de participacion es un
importante factor diferenciador en la experiencia de los universitarios y de los
efectos que la educacion superior tiene en ellos. Pacarella y Terenzini (1992,
p.610) afirman de manera determinante, apoyados en una fuerte base
empirica, que el impacto que la formacion universitaria tiene en los estudiantes
es determinado por la intensidad con que los estudiantes participan en
actividades tanto académicas como no académicas. Los efectos que tiene la
participacion de los estudiantes concretamente en actividades extracurriculares
ha sido también objeto de investigacion. D’Amico y Hawes (2000) afirman, en
consonancia con la teoria de la participacion, que involucrarse en
organizaciones estudiantiles puede representar una parte importante del
desarrollo de los estudiantes. Asimismo, los autores clasifican tales beneficios
en distintas categorias: beneficios de tipo personal, habilidades de grupo y
comprension de la dinamica de grupos, vivencia de una experiencia
universitaria mas rica, extender y complementar el curriculum académico,
desarrollar habilidades para el trabajo, preparacion para la educacién de
postgrado y mejoramiento de las probabilidades de admisién en programas
académicos, participacién social y comunitaria. Estos autores afirman que, en
términos generales, la participacibn en organizaciones estudiantiles tiene un

impacto positivo en el desarrollo de los estudiantes que participan en ellas.

Astin (1993a) menciona que la participacion en actividades que implican
relacion con otros estudiantes como trabajo voluntario, actividades
relacionadas con la diversidad, pertenencia a una fraternidad, practica de
deportes, socializacion, interaccion con otros estudiantes, asesoria a otros
estudiantes, tiene efectos positivos relacionados con las siguientes
caracteristicas: activismo social, tendencias artisticas, hedonismo, liderazgo,
busqueda de estatus, orientacion al logro, habilidad para la escritura y salud

fisica.
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Entre los resultados atribuibles a la participacion en actividades
extracurriculares que han sido descubiertos a través de la investigacion,
Thrasher y Bloland (1989) mencionan que aquellos estudiantes que participan
tienen un mejor autoconcepto y una mayor satisfaccion hacia la experiencia
universitaria. Asimismo, tienen una mayor complejidad cognitiva. Otro
descubrimiento recuperado por los autores es que las actividades
extracurriculares se correlacionan con niveles mas altos de interdependencia y

madurez.

Definiciones Conceptuales.

e Actividades Extracurriculares.

Tareas o acciones relacionadas con la cultura, el deporte, la recreacion
entre otras que, realizan los estudiantes universitarios, y que no forman
parte de las asignaturas que deben cursar durante su proceso de

formacion.
e Formacion Integral del Estudiante.

Es el proceso continuo, permanente y participativo de los estudiantes
universitarios, que busca desarrollar armonica y coherentemente todas y
cada una de las dimensiones del ser humano, a fin de lograr su realizacién

plena en la sociedad.
e Consejeria del Estudiante.

La consejeria del estudiante, también llamada consejeria académica, es la
accion de informar al estudiante los diferentes servicios de la Universidad
gue fortalecen la formacion integral del estudiante. Generalmente se brinda
desde antes que el estudiante ingrese a la Universidad. El servicio de
Consejeria Académica es para todos los estudiantes de la Universidad, y
prioritariamente para los estudiantes de primero, segundo y tercer semestre,

al igual que los estudiantes en primera y segunda prueba académica.
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Orientacion del Estudiante.

El servicio tiene entre sus funciones acompaifar a los estudiantes en las
distintas etapas de su paso por la Universidad, ayudandolos a resolver los
problemas que suelen aparecer en los primeros afios, durante la carrera y

en la etapa del egreso.

Para ello se debe contar con un equipo de tutores profesionales y con un

grupo de Orientadores en Gestion de Estudios.
Orientacion Vocacional.

La orientaciébn vocacional es un conjunto de practicas destinadas al
esclarecimiento de la problematica vocacional. Se trata de un trabajo
preventivo cuyo objetivo es proveer los elementos necesarios para

posibilitar la mejor situacién de eleccién para cada sujeto.

La Orientacion Vocacional va dirigida mayormente a los estudiantes de
centros escolares, tanto de nivel secundaria como a nivel medio superior,
para darles un apoyo direccional hacia la eleccibn de una carrera
profesional, que sepan sobre sus habilidades, en qué area pueden llegar a
desempefiarlas y que en un futuro no tengan la opcion de haberse

equivocado en su eleccion.
Relaciones Interpersonales.

Son asociaciones de largo plazo entre dos 0 mas personas o estudiantes.
Estas asociaciones pueden basarse en emociones y sentimientos, el gusto
artistico, el interés por los negocios, las actividades sociales, las
interacciones y formas colaborativas en el hogar, etc. Las relaciones
interpersonales tienen lugar en una gran variedad de contextos, como la
familia, los grupos de amigos, el matrimonio, las amistades, los entornos
laborales, los clubes sociales y deportivos, los entornos barriales, las
comunidades religiosas, etc. Las relaciones interpersonales pueden ser

reguladas por ley, por costumbre o por acuerdo mutuo, y son una base o un
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entramado fundamental de los grupos sociales y de la sociedad en su

conjunto.
Integracion a través de Actividades Sociales.

Se trata de la accion y efecto de integrar o integrarse, constituir un todo,
completar un todo con las partes que faltaban o hacer que alguien o algo
pase a formar parte de un todo. La integracion social de estudiantes, por su
parte, es un proceso dinamico y multifactorial que supone que estudiantes
gue se encuentra en diferentes grupos sociales se retna bajo un mismo

objetivo o precepto académico o particular.
Desarrollo Emocional.

El desarrollo emocional implica cambios. Es formar estudiantes armonicos,
con capacidad para expresar afecto a otros estudiantes y personas,
encontrar cualidades en los demas, ser tolerantes con las deficiencias o los
errores de las personas allegadas, manejar sus emociones y construir a

partir de las cualidades de las personas que les rodean.
Normas de Conducta.

Observar en todo momento un comportamiento tal que examinada su

conducta por los ciudadanos, ésta no pueda ser objeto de reproche.

Se denomina normas de conducta al conjunto de reglas practicas, que
tienen por objeto regular el comportamiento de los estudiantes entre si,
encaminadas a lograr una convivencia armonica. Se refieren a conductas
deseadas como por ejemplo: la forma correcta de saludar, pedir la palabra
para hablar; comportarse de determinada forma segun el lugar y la

circunstancia.
Desarrollo de la sexualidad.

La OMS define como sexualidad a un aspecto central del ser humano
presente a lo largo de su vida. Abarca el sexo, las identidades y los papeles
de género la orientacion sexual, el erotismo, el placer, la intimidad y la

reproduccion. La sexualidad se vivencia y se expresa a traves de
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pensamientos, fantasias, deseos y creencias, actitudes, valores, conductas

practicas, papeles y relaciones interpersonales.

La sexualidad puede incluir estas dimensiones, no obstante no todas ellas
se vivencian o se expresan siempre. El desarrollo sexual del estudiante esta
influido por la interaccion de factores biolégicos, psicolégicos, sociales,

econdmicos, politicos, culturales, éticos, legales, historicos y espirituales.
Desempefio Profesional.

Las profesiones son ocupaciones que requieren de conocimiento
especializado, formacion profesional (capacitacion educativa de nivel
superior), control sobre el contenido del trabajo, autorregulacion
(organizacion propia mediante colegios profesionales, sindicatos o gremios),
espiritu de servicio a la comunidad (altruismo), y elevadas normas éticas

(deontologia profesional).

Una profesion es una actividad especializada del trabajo dentro de la

sociedad. A quien la ejerce se le denomina profesional.

La naturaleza de la ocupacion y la forma de ejercerla que tiene cada
profesional es el desempefio de la practica profesional. La disciplina
profesional se preocupa del desarrollo del conocimiento, enriqueciendo la

profesion y profundizando el sustento tedérico de la préactica.
Interés por Actividades Extracurriculares.

Cuando un estudiante persigue un fin de provecho personal ya sea
emocional, curiosidad, de aprendizaje, etc. al realizar una actividad cultural,
artistica, deportiva, recreativa, de orientacién entre otras, complementarias

a su formacion estrictamente académica.
Frecuencia.

Es una magnitud que mide el nimero de repeticiones por unidad de tiempo
de cualquier fenbmeno o suceso periddico. En este caso la cantidad de
veces que un estudiante ha participado en alguna actividad extracurricular

en un periodo de tiempo determinado.
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Para calcular la frecuencia de un suceso, se contabilizan un nimero de
ocurrencias de este teniendo en cuenta un intervalo temporal, luego estas

repeticiones se dividen por el tiempo transcurrido.
Aprendizaje.

El aprendizaje es el proceso a traves del cual los estudiantes adquieren o
modifican habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como
resultado del estudio, la experiencia, la instruccion, el razonamiento y la
observacion. Este proceso puede ser analizado desde distintas
perspectivas, por lo que existen distintas teorias del aprendizaje. El
aprendizaje es una de las funciones mentales mas importantes en

humanos, animales y sistemas atrtificiales.
Vida Universitaria.

La vida Universitaria implica compartir con una comunidad de personas que
tiene grandes afinidades y diferencias, ser atendido por docentes y
personal administrativo que estan totalmente familiarizados con las
cuestiones que se experimentan los estudiantes universitarios en esta
etapa de la vida, sin importar la edad o lugar de residencia. La vida
universitaria acompafa la experiencia estudiantil de manera natural. Los
estudios superiores se distinguen porque tienen un nivel mas alto de
especializacion y requieren un poco mas de concentracion que los estudios
precedentes, por lo que también se desarrollan capacidades propias y se

analiza el entorno con nuevos elementos, y también con nuevas preguntas.
Desarrollo Personal.

Con el desarrollo personal se pretende conseguir cosas tales como la
actualizacion de las potencialidades humanas (psicolégicas y espirituales)
que la persona puede hacer mas alla de su desarrollo natural en funcion de
la edad. Este tipo de planteamientos pretenden que con los estudios
universitarios la persona aprenda, a través de la conciencia de si mismo, a
aprovechar sus posibilidades de pensar, sentir y actuar para cosas tales

como: Usar el pensamiento libre o autébnomo, dominar una libertad
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responsable, siendo lider de si mismo, Tener salud emocional y lograr el

éxito en sus emprendimientos.

Formulacion de Hipotesis.

Hipotesis General.

Existe una relacidbn relevante entre la participacibn en las actividades
extracurriculares con la formacion integral de los estudiantes de la Escuela

Profesional de Administracion Turistico-Hotelera de la Universidad Privada de

Tacna.

Hipotesis Especificas.

e El nivel de participacion en las actividades extracurriculares de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion turistico-Hotelera

de la Universidad Privada de Tacna, es bajo.
e Las actividades culturales son las que mas relacionan con la Formacién

Integral los Estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion

Turistico-Hotelera de la Universidad Privada de Tacna.

30



Definicion y Operacionalizacion de Variables

Tabla 3: Operacionalizacion de Variables.

VARIABLES INDICADORES ESCALA
Variable X1 - Participacion.
. . - Tipo de Actividad.
Actividades Extracurriculares. - Consejeria del Estudiante. Nunca ()
} ; P ; Casi Nunca

Tareas o acciones relacionadas Or!entac!c?n Educa.twa. Ocasionalmente (())
con la cultura, el deporte, la |~ Onent.a’\mon Vocacional Casi Siempre ()
recreacion entre otras que, realizan | - Relacion Interpersonal. Siempre ()

los estudiantes universitarios, y
que no forman parte de las
asignaturas que deben cursar
durante su proceso de formacién
profesional.

- Integracion.

- Desarrollo Emocional.

- Normas de Conducta.

- Desarrollo Sexual.

- Desempefio Profesional
- Interés Extracurriculum.

- Frecuencia.
Variable X2
Formacion Integral del Estudiante. | - Edad, Sexo. Muy en Desacuerdo ()
- Beneficio Personal. En Desacuerdo ()
Es el proceso  continuo, | -  Aprendizaje. Indeciso ()
permanente y participativo de los | - Vida Universitaria. De Acuerdo ()
Muy de Acuerdo ()

estudiantes  universitarios, que
busca desarrollar armonica y
coherentemente todas y cada una
de las dimensiones del ser
humano, a fin de lograr su
realizacion plena en la sociedad.

- Relaciones Interpersonales.
- Desarrollo Personal.
- Beneficio Integral.

31



CAPITULO Il

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Tipo de Investigacion

La investigacion es de tipo aplicada, ya que el investigador trabaja en el
ambiente natural en que conviven las personas y las fuentes consultadas, de
las que obtendran los datos mas relevantes a ser analizados, son individuos,
grupos y representaciones de las organizaciones cientificas no experimentales
dirigidas a descubrir relaciones e interacciones entre variables socioldgicas,

psicolégicas y educativas en estructuras sociales reales y cotidianas.

Nivel de Investigacion

El nivel de la investigacion es descriptiva correlacional.

Descriptiva.- porque se pretende especificar las caracteristicas de la
problematica a investigar y medir de manera independiente y con mayor
precision las variables de estudio.

Correlacional.- Porque se pretende medir dos variables y determinar si se

encuentran asociadas, no se pretende establecer la causalidad.

Disefio de Investigacion

El disefio es No Experimental, Transversal.

No Experimental porque no se manipularan o modificardn los datos de las
variables a voluntad y Transversal porque se realiza una sola medicion por
cada variable involucrada y de inmediato se procede a su descripcion o

analisis.
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Poblacion del Estudio

2.1.1 Poblacién

La poblacion de estudio esta comprendida por los estudiantes de la Escuela
Profesional de Administracion Turistico — Hotelera de la Universidad Privada
de Tacna, matriculados en los semestres académicos 2014-11 y 2015

Extraordinario. EI nimero de la poblacién es de 85 alumnos.

2.1.2 Muestra
La muestra es de 66 alumnos de la escuela profesional de administracion
turistica hotelera ya que los 19 alumnos restantes no asistieron a clases en las

fechas programadas para la ejecucion de las encuestas.

Técnicas e Instrumentos de Investigacion

2.1.3 Técnica de Investigacién

La técnica utilizada para el desarrollo de la investigacion fue la encuesta con
escala de actitudes.

2.1.4 Instrumento de Investigacion

El instrumento que se utilizo fue el cuestionario de la encuesta. Con preguntas
cerradas y abiertas, que permitan medir la participacion de los estudiantes en
las actividades extracurriculares y la relacién que perciben con la formacion
integral que deben recibir en la Escuela Profesional de Administracion Turistico

— Hotelera de la Universidad Privada de Tacna.
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Ambito de la Investigacion

El ambito de la investigacion es local y se realizara en la Escuela Profesional

de Administracion Turistico — Hotelera de la Universidad Privada de Tacna.

Técnica de Procesamiento de datos

La recoleccion de datos fue responsabilidad de la investigadora. Los datos
fueron obtenidos de la aplicacion de las encuestas a los estudiantes de la
Escuela Profesional de Administracion Turistico — Hotelera de la Universidad
Privada de Tacna. Los datos se tabularon para su procesamiento utilizando el
software estadistico SPSS, con el cual se construyé las tablas de frecuencias y
gréficas. La presentacion de los resultados se realizé en base a porcentajes de
mayor a menor, permitiendo realizar el analisis e interpretacion correspondiente

para formular las conclusiones y recomendaciones de la investigacion.

Estadistico de Fiabilidad

Resumen del procesamiento de los

casos
N %
Casos Validos 66 100,0
Excluidos?|0 0,0
Total 66 100,0

a. Eliminacion por lista basada en todas las
variables del procedimiento.

Estadisticos de
fiabilidad
Alfa de N de
Cronbach | elementos
,850 15
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ANALISIS DE RESULTADOS

CAPITULO 1l

Tratamiento Estadistico e Interpretacion de Cuadros.

El tratamiento estadistico para la recoleccion e interpretacion de la informacion para la

presente investigacion se realiz6 de la siguiente manera:

Se recolecto la informacion a través del cuestionario como instrumento de medicién y

su procesamiento con el programa informatico SPSS. Asimismo, el uso de la siguiente

escala de Likert, la misma que fue adecuada para contrastar la hipétesis general.

Escala
Casi
Nunca Casi Nunca | Ocasionalmente | Siempre Siempre
|
1 | | 18 | | 26 | | 34 | | 42 | [ 5 |
Nivel Bajo Nivel Medio Nivel Alto

1]

2.334

3.668

5

Para la prueba de las hipétesis, se utilizaron: la prueba Chi-cuadrado y los

intervalos de confianza. Ambas pruebas utilizando el software SPSS. Para

la presentacion de los datos se utilizaron tablas de frecuencia, tablas de

contingencias y graficos para ilustrar las tablas.
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Presentacion de Resultados.

Tabla 4: Edad del Encuestado.

Edad del Turno de Clase
Encuestado | 1Urno Turno Total
Mafana Tarde
15 1 0 1
16 1 0 1
17 8 0 8
18 6 3 9
19 3 3 6
20 1 6 7
21 2 5 7
22 0 7 7
23 0 4 4
24 1 7 8
25 0 5 5
26 0 2 2
28 0 1 1
| 23 43 66
Tota 348% | 65.2% | 100.0%
Fuente: Datos de lainvestigacion.
Elaboracién Propia.
Tabla 5: Género del Encuestado.
Género del
Turno de Clase Encuestado Total
Masculino | Femenino
Turno Mafana 10 13 23
43.5% 56.5%| 100.0%
23 20 43
Turmo Tarde 535%| 46.5%| 100.0%
Total 33 33 66
50.0% 50.0% | 100.0%

Fuente: Datos de la investigacion.

Elaboracién Propia.
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Grafico 1: Género del Encuestado.

i Turno Mafiana H Turno Tarde
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Masculino Femenino
Género del Encuestado

Fuente: Datos de lainvestigacion.
Elaboracién Propia.

Tabla 06. La conformacion de la muestra presenta que un 43.50%
corresponde al género masculino de los estudiantes que cursan estudios
en el turno de la mafana, mientras que el 56.50% de estudiantes
corresponde al género femenino. En el caso del turno de la tarde la muestra
estuvo conformada por un 53.50% de estudiantes del género masculino y
con un porcentaje del 46.50% de estudiantes el género femenino.

En la Escuela Profesional de Administracion Turistico Hotelera de la
Universidad Privada de Tacna, estudian en dos turnos. En el turno de la
mafiana del | al IV ciclo y en el turno de la tarde del V al X ciclo. La muestra
estd conformada por un 50% de estudiantes de género masculino y el otro
50% por el género femenino.
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Tabla 6: ¢Has participado en las Actividades
Extracurriculares que organiza la Universidad?

Geénero del Encuestado
Escala - - Total
Masculino Femenino
Nunca 15.2% 3.0% 9.1%
Casi Nunca 36.4% 30.3% 33.3%
Ocasionalmente 48.5% 48.5% 48.5%
Casi Siempre 0.0% 15.2% 7.6%
Siempre 0.0% 3.0% 1.5%
Total 100.0% 100.0% 100.0%

Fuente: Datos de la investigacion.

Elaboracién Propia.

Gréfico 2: Participacion en Actividades Extracurriculares que organiza

la Universidad.
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Fuente: Datos de la investigacion.

Elaboracién Propia.

38



Tabla 07. Se observa que, tanto el género masculino como el género
femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion
Turistico-Hotelera que conforman la muestra han participado en las
actividades extracurriculares que organiza la universidad de la siguiente
manera: en un 48.50%, ocasionalmente, en un 33.30% casi nunca y en un
9.10% nunca. Mientras que, solo los estudiantes de género masculino
manifiestan en un 15.20% haber participado casi siempre en las diferentes
actividades extracurriculares que organiza la universidad y tan solo un 3%

haberlo hecho siempre.
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Tabla 7: Participacion en Actividades Culturales.

Respuestas Porcentaje
Actividad Cultural . de casos
N° Porcentaje
Juegos Florales 39 31.20% 67.20%
Talleres de Danzas 9 7.20% 15.50%
Talleres de Mdusica 15 12.00% 25.90%
Talleres de Teatro 15 12.00% 25.90%
Talleres de Dibujo y Pintura 11 8.80% 19.00%
Talleres de Manualidades 12 9.60% 20.70%
Otros 24 19.20% 41.40%
Total 125 100.00% 215.50%
Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.
Gréfico 3: Participacion en Actividades Culturales.
Actividades Culturales
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Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.
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Interpretacion Tabla 08. Los juegos florales es la actividad cultural de
mayor preferencia, la participacion de los estudiantes fue del 31.20%, en
segundo lugar observamos los talleres de musica y los talleres de teatro con
el 12%, en el tercer lugar se encuentran los talleres de manualidades con el
9.60%, en cuarto lugar los talleres de dibujo y pintura con una preferencia
del 8.80%, en quinto lugar con el 7.20% de participacion a los talleres de
danzas y en un porcentaje elevado del 19.20% los estudiantes manifestaron
haber participado en otras actividades culturales diferentes a las anteriores

organizadas por la universidad.
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Tabla 8: Participaciéon en Actividades Deportivas.

- : Respuestas i
Actividad Deportiva P , Porcentaje
No Porcentaje | de casos
Olimpiadas Universitarias 16 22.2% 31.4%
Entrenamientos de Fuatbol 12 16.7% 23.5%
Entrenamientos de Voley 11 15.3% 21.6%
Entrenamientos de Basquet 12 16.7% 23.5%
Entrenamientos de Atletismo 13 18.1% 25.5%
Otros 8 11.1% 15.7%
Total 72 100.0% 141.2%
Fuente: Datos de lainvestigacion.
Elaboracién Propia.
Grafico 4: Participacion en Actividades Deportivas.
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Fuente: Datos de la investigacién.
Elaboracién Propia.
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Interpretacion Tabla 09. Las olimpiadas universitarias es la actividad
deportiva de mayor preferencia, la participacion de los estudiantes fue del
22.20%, en segundo lugar observamos a los entrenamientos de atletismo
con el 18.10%, en el tercer lugar se encuentran las actividades deportivas
de entrenamientos de futbol y entrenamientos de basquet con el 16.70%. El
voley obtuvo el cuarto lugar con una preferencia del 15.30% y el 11.10% de
los estudiantes participaron en otras actividades deportivas organizadas por

la universidad.
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Tabla 9: Participacion en Actividades de Capacitacion.

. o Respuestas i
Actividad de Capacitacion & - Porcentaje
No Porcentaje | de casos
Congresos 35 35.0% 62.5%
Seminarios 9 9.0% 16.1%
Conferencias 21 21.0% 37.5%
Ferias 22 22.0% 39.3%
Pasantias 9 9.0% 16.1%
Otros 4 4.0% 7.1%
Total 100 100.0% 178.6%
Fuente: Datos de lainvestigacion.
Elaboracién Propia.
Gréafico 5: Participacion en Actividades de Capacitacion.
Actividades de Capacitacion
i Porcentaje
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Fuente: Datos de la investigacién.
Elaboracién Propia.
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Interpretacion Tabla 10. Los congresos son la actividad de capacitacion de
mayor preferencia, la participacion de los estudiantes fue del 35%, en
segundo lugar observamos las ferias con el 22%, en el tercer lugar se
encuentran las conferencias con el 21%, en cuarto lugar las pasantias y
seminarios con una preferencia del 9% y en un 4% los estudiantes
manifestaron haber participado en otras actividades de capacitacion

organizadas por la universidad.

45



Tabla 10: He recibido informacién y consejeria antes o después de
haber ingresado a la universidad.

Escala Frecuencia | Porcentaje zg&crflﬂgi
Nunca 6 9.09% 9.09%
Casi Nunca 16 24.24% 33.33%
Ocasionalmente 20 30.30% 63.64%
Casi Siempre 22 33.33% 96.97%
Siempre 2 3.03% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.

Grafico 6: He recibido informacién y consejeria antes o después de
haber ingresado a la universidad.

i Porcentaje
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Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.



Interpretacion Tabla 11. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
haber recibido informacion y consejeria antes o después de haber
ingresado a la universidad de la siguiente manera: el 33.33% casi siempre,
el 30.30% ocasionalmente, el 24.24% casi nunca, el 9.09% nunca Yy el
3.03% responde que durante ese periodo siempre ha recibido informacién y

consejeria.

47



Tabla 11: He recibido acompafamiento y orientacion
complementaria en mis actividades académicas.

Escala Frecuencia | Porcentaje apgﬁfagg
Nunca 2 3.03% 3.03%
Casi Nunca 16 24.24% 27.27%
Ocasionalmente 24 36.36% 63.64%
Casi Siempre 21 31.82% 95.45%
Siempre 3 4.55% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de lainvestigacion.
Elaboracién Propia.

Gréfico 7: He recibido acompafiamiento y orientaciéon complementaria
en mis actividades académicas.
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Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.
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Interpretacion Tabla 12. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
haber recibido acompafiamiento y orientacibn complementaria en mis
actividades académicas de la siguiente manera: el 36.36% ocasionalmente
siendo la mayoria de ellos, el 31.82% casi siempre, en tercer lugar el
24.24% responde que casi nunca, el 4.55% que siempre ha recibido

acompafiamiento y orientacion y tan solo un 3.03% que nunca.
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Tabla 12: He recibido orientacién vocacional.

. . Porcentaje
Escala Frecuencia | Porcentaje
acumulado
Nunca 6 9.09% 9.09%
Casi Nunca 8 12.12% 21.21%
Ocasionalmente 30 45.45% 66.67%
Casi Siempre 17 25.76% 92.42%
Siempre 5 7.58% 100.00%
Total 66 100.00%
Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.
Grafico 8: He recibido orientacion vocacional.
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Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.




Interpretacion Tabla 13. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
haber recibido orientacion vocacional durante sus actividades académicas
de la siguiente manera: el 45.45% ocasionalmente siendo la mayoria de
ellos, en segundo lugar el 25.76% responde casi siempre, en tercer lugar el
12.12% responde que casi nunca, el 9.09% que nunca ha recibido
orientacion vocacional y tan solo el 7.58% responde que siempre ha tenido

el servicio.
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Tabla 13: Mi desarrollo individual ha mejorado por las relaciones
cercanas con estudiantes y trabajadores de la universidad.

Escala Frecuencia | Porcentaje apgjr%elﬂgi
Nunca 0 0.00% 0.00%
Casi Nunca 10 15.15% 15.15%
Ocasionalmente 30 45.45% 60.61%
Casi Siempre 23 34.85% 95.45%
Siempre 3 4.55% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de lainvestigacion.
Elaboracién Propia.

Gréfico 9: Mi desarrollo individual ha mejorado por las relaciones
cercanas con estudiantes y trabajadores de la universidad.
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Fuente: Datos de la investigacién.



Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 14. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
gue su desarrollo individual ha mejorado por las relaciones cercanas con
estudiantes y trabajadores de la universidad de la siguiente manera: el
45.45% ocasionalmente siendo la mayoria de ellos, en segundo lugar el
34.85% responde casi siempre, en tercer lugar el 15.15% responde que
casi nunca, y tan solo el 4.55% responde que siempre mejora su desarrollo

individual con esas relaciones.
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Tabla 14: Me identifico mucho mas con la universidad por el
desarrollo de actividades sociales y de integracion con otros

estudiantes.

Escala Frecuencia | Porcentaje apgjr%elﬂgi
Nunca 2 3.03% 3.03%
Casi Nunca 12 18.18% 21.21%
Ocasionalmente 31 46.97% 68.18%
Casi Siempre 19 28.79% 96.97%
Siempre 2 3.03% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de la investigacion.

Elaboracién Propia.

Gréfico 10: Me identifico mucho mas con la universidad por el
desarrollo de actividades sociales y de integracidén con otros

estudiantes.
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Fuente: Datos de la investigacion.
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Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 15. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
que se identifican mucho méas con la universidad con el desarrollo de
actividades sociales y de integracion con otros estudiantes de la siguiente
manera: el 46.97% ocasionalmente siendo la mayoria de ellos, en segundo
lugar el 28.79% responde casi siempre, en tercer lugar el 18.18% responde
que casi nunca, el 3.03% que nunca y tan solo el 3..03% responde que
siempre se identifica mas con la universidad cuando participa en actividades

sociales y de integracidn con otros estudiantes.
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Tabla 15: La realizacién de actividades culturales artisticas,
deportivas y recreativas, despiertan nuevos intereses personales.

Escala Frecuencia | Porcentaje zgl;(rﬁ;gi
Nunca 1 1.52% 1.52%
Casi Nunca 16 24.24% 25.76%
Ocasionalmente 21 31.82% 57.58%
Casi Siempre 17 25.76% 83.33%
Siempre 11 16.67% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de la investigacion.

Elaboracién Propia.

Gréfico 11: Larealizacion de actividades culturales artisticas,
deportivas y recreativas, despiertan nuevos intereses personales.
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Fuente: Datos de la investigacién.

Elaboracién Propia.




Interpretacion Tabla 16. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
que las actividades culturales artisticas, deportivas y recreativas despiertan
en ellos nuevos intereses personales de la siguiente manera: el 31.82%
ocasionalmente siendo la mayoria de ellos, en segundo lugar el 25.76%
responde que casi siempre, en tercer lugar el 24.24% responde que casi
nunca, el 16.67% que siempre las actividades culturales artisticas,
deportivas y recreativas despiertan nuevos intereses personales y tan solo

el 1.52% que nunca ocurre eso.
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Tabla 16: Mejora mi desarrollo emocional por las consejerias

especializadas que recibo.

Escala Frecuencia | Porcentaje z:&mgg
Nunca 3 4.55% 4.55%
Casi Nunca 6 9.09% 13.64%
Ocasionalmente 38 57.58% 71.21%
Casi Siempre 15 22.73% 93.94%
Siempre 4 6.06% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de lainvestigacion.
Elaboracién Propia.

Grafico 12: Mejora mi desarrollo emocional por las consejerias

especializadas que recibo.
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Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.




Interpretacion Tabla 17. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
gue las consejerias especializadas que se realizan en la universidad
mejoran su desarrollo emocional de la siguiente manera: el 57.58%
responde que ocasionalmente, siendo la mayoria de ellos, en segundo lugar
el 22.73% responde que casi siempre, en tercer lugar el 9.09% responde
que casi nunca, el 6.06% que siempre las consejerias especializadas
mejoran su desarrollo emocional y tan solo el 4.55% responde que nunca

ocurre eso.
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Tabla 17: Conozco y cumplo con las

establecidas por la universidad.

normas de conducta

Escala Frecuencia Porcentaje apé)t;(ri"?ljllgg
Nunca 1 1.52% 1.52%
Casi Nunca 11 16.67% 18.18%
Ocasionalmente 27 40.91% 59.09%
Casi Siempre 25 37.88% 96.97%
Siempre 2 3.03% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de lainvestigacion.
Elaboracién Propia.

Grafico 13: Conozco y cumplo con las normas de conducta
establecidas por la universidad.
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Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.




Interpretacion Tabla 18. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
conoce y cumple con las normas de conducta establecidas por la
universidad de la siguiente manera: el 40.91% responde que
ocasionalmente, siendo la mayoria de ellos, en segundo lugar el 37.88%
responde que casi siempre, en tercer lugar el 16.67% responde que casi
nunca, el 3.03% que siempre cumple con las normas porque las conoce y

tan solo el 1.52% responde que nunca ocurre eso porgue no las conoce.
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Tabla 18: Las actividades médico — psicolégicas han mejorado mi
desarrollo sexual.

Escala Frecuencia Porcentaje apgdﬁlﬂgi
Nunca 1 1.52% 1.52%
Casi Nunca 9 13.64% 15.15%
Ocasionalmente 38 57.58% 72.73%
Casi Siempre 14 21.21% 93.94%
Siempre 4 6.06% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de lainvestigacion.
Elaboracién Propia.

Gréfico 14: Las actividades médico — psicoldgicas han mejorado mi
desarrollo sexual.
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Fuente: Datos de la investigacién.
Elaboracién Propia.



Interpretacion Tabla 19. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
gue las actividades medico psicologicas mejoran su desarrollo sexual de la
siguiente manera: el 57.58% responde que ocasionalmente, siendo la
mayoria de ellos, en segundo lugar el 21.21% responde que casi siempre,
en tercer lugar el 13.64% responde que casi nunca, el 6.06% que siempre
mejora su desarrollo sexual y tan solo el 1.52% responde que nunca las

actividades médico-psicoldgicas mejoran su desarrollo sexual.
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Tabla 19: Las actividades extracurriculares me preparan
adecuadamente para cuando tenga que desempefiarme

profesionalmente.

Escala Frecuencia Porcentaje aPc(:)ur(rfunlgi
Nunca 2 3.03% 3.03%
Casi Nunca 8 12.12% 15.15%
Ocasionalmente 29 43.94% 59.09%
Casi Siempre 22 33.33% 92.42%
Siempre 5 7.58% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de la investigacion.

Elaboracién Propia.

Grafico 15: Las actividades extracurriculares me preparan
adecuadamente para cuando tenga que desempefiarme

profesionalmente.
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Fuente: Datos de la investigacién.
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Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 20. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
gue las actividades extracurriculares los preparan adecuadamente para
cuando tengan que desempefiarse profesionalmente de la siguiente
manera: el 43.94% responde que ocasionalmente, siendo la mayoria de
ellos, en segundo lugar el 33.33% responde que casi siempre, en tercer
lugar el 12.12% responde que casi nunca, el 7.58% que siempre las
actividades extracurriculares contribuyen para su desempefio profesional y

tan solo el 3.03% responde que nunca han notado eso.
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Tabla 20: La participacion en actividades extracurriculares
beneficia mi formacion como estudiante y como persona.

Escala Frecuencia | Porcentaje apc?l:cr:r?lﬂgli
Muy en Desacuerdo 1 1.52% 1.52%
En Desacuerdo 7 10.61% 12.12%
Indeciso 17 25.76% 37.88%
De Acuerdo 35 53.03% 90.91%
Muy de Acuerdo 6 9.09% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.

Grafico 16: La participacion en actividades extracurriculares beneficia
mi formacion como estudiante y como persona.
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Fuente: Datos de la investigacién.
Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 21. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
gue las actividades extracurriculares beneficia su formacion como
estudiante y como persona de la siguiente manera: el 53.03% responde que
esta de acuerdo con la afirmacién, siendo la mayoria de ellos, en segundo
lugar el 25.76% responde que se encuentra indeciso, en tercer lugar el
10.61% responde que estd en desacuerdo, el 9.09% manifiesta estar muy
de acuerdo con la afirmacion que las actividades extracurriculares beneficia
su formacién como estudiante y como persona y tan solo el 1.52% responde
estar en total desacuerdo.
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Tabla 21: La participacion en actividades extracurriculares mejora
mis aprendizajes como estudiante.

Escala Frecuencia | Porcentaje Zg&ﬁlﬂgi
Muy en Desacuerdo 0 0.00% 0.00%
En Desacuerdo 3 4.55% 4.55%
Indeciso 24 36.36% 40.91%
De Acuerdo 29 43.94% 84.85%
Muy de Acuerdo 10 15.15% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.

Gréfico 17: La participacion en actividades extracurriculares mejora
mis aprendizajes como estudiante.
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Fuente: Datos de lainvestigacién.
Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 22. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
gue las actividades extracurriculares mejoran sus aprendizajes como
estudiante de la siguiente manera: el 43.94% responde que esta de acuerdo
con la afirmacion, siendo la mayoria de ellos, en segundo lugar el 36.66%
responde que se encuentra indeciso, en tercer lugar el 15.15% responde
gue estd muy de acuerdo con la afirmacibn que las actividades
extracurriculares mejoran sus aprendizajes como estudiante y tan solo el

4.55% responde estar en desacuerdo.
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Tabla 22: La participacion en actividades extracurriculares ha
mejorado mi vida universitaria.

Escala Frecuencia | Porcentaje zgur(r:r?unlgi
Muy en Desacuerdo 0.00% 0.00%
En Desacuerdo 4.55% 4.55%
Indeciso 20 30.30% 34.85%
De Acuerdo 34 51.52% 86.36%
Muy de Acuerdo 9 13.64% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de la investigacion.

Elaboracién Propia.

Gréfico 18: La participaciéon en actividades extracurriculares ha
mejorado mi vida universitaria.
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Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 23. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
gue las actividades extracurriculares han mejorado su vida universitaria de
la siguiente manera: el 51.52% responde que esta de acuerdo con la
afirmacion, siendo la mayoria de ellos, en segundo lugar el 30.30%
responde que se encuentra indeciso, en tercer lugar el 13.64% responde
gque esta muy de acuerdo con la afirmacibn que las actividades
extracurriculares han mejorado su vida universitaria como estudiante y tan

solo el 4.55% responde estar en desacuerdo.
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Tabla 23: La participacion en actividades extracurriculares ha
mejorado mi relacién y el trato con otras personas.

Escala Frecuencia | Porcentaje gg&ﬁlﬂgi
Muy en Desacuerdo 1.52% 1.52%
En Desacuerdo 2 3.03% 4.55%
Indeciso 17 25.76% 30.30%
De Acuerdo 38 57.58% 87.88%
Muy de Acuerdo 8 12.12% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.

Gréfico 19: La participaciéon en actividades extracurriculares ha

mejorado mi relaciéon y el trato con otras personas.
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Fuente: Datos de lainvestigacién.
Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 24. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
gue las actividades extracurriculares han mejorado su relacién y el trato con
otras personas de la siguiente manera: el 57.58% responde que esta de
acuerdo con la afirmacion, siendo la mayoria de ellos, en segundo lugar el
25.76% responde que se encuentra indeciso, en tercer lugar el 12.12%
responde que estd muy de acuerdo con la afirmacion que las actividades
extracurriculares han mejorado su relacion y el trato con otras personas, el
3.03% estd en desacuerdo Yy tan solo el 1.52% responde estar en total

desacuerdo.
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Tabla 24: La participacion en actividades extracurriculares me ha
preparado en lo personal para mi desempefio en la comunidad.

Escala Frecuencia | Porcentaje zcour(rfunlgi
Muy en Desacuerdo 1 0.00% 0.00%
En Desacuerdo 3 4.55% 4.55%
Indeciso 15 22.73% 27.27%
De Acuerdo 39 59.09% 86.36%
Muy de Acuerdo 9 13.64% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.



Gréfico 20: La participacion en actividades extracurriculares me ha
preparado en lo personal para mi desempefio en la comunidad.
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Fuente: Datos de lainvestigacion.
Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 25. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
gue las actividades extracurriculares lo ha preparado en los personal para
su desempefio en la comunidad de la siguiente manera: el 59.09%
responde que esta de acuerdo con la afirmacion, siendo la mayoria de ellos,
en segundo lugar el 22.73% responde que se encuentra indeciso, en tercer
lugar el 13.64% responde que estd muy de acuerdo con la afirmacion que
las actividades extracurriculares han mejorado su preparacion para su
desempeiio en la comunidad y tan solo el 4.55% responde estar en

desacuerdo.
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Tabla 25: ¢Qué actividades extracurriculares consideras que
benefician tu formacién integral?

Escala Respuestas Porcentaje de
N° Porcentaje casos
Deportivas 18 14.52% 27.27%
Cultural 42 33.87% 63.64%
Capacitacion 35 28.23% 53.03%
Recreativas 29 23.39% 43.94%
Total 124 100.00% 187.88%

Fuente: Datos de la investigacion.

Elaboracién Propia.
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Grafico 21: ¢Qué actividades extracurriculares consideras que
benefician tu formacién integral?
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Fuente: Datos de lainvestigacion.
Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 26. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan su
preferencia por las actividades extracurriculares que contribuirdn mucho
mas con su formacién integral de la siguiente manera: en primer lugar el
33.87% responde que son las actividades extracurriculares culturales las
gue los benefician mucho mas, siendo la mayoria de ellos, en segundo
lugar el 28.23% responde que son las actividades extracurriculares de
capacitacion, en tercer lugar el 23.39% responde que son las actividades
recreativas y finalmente el 14.52% responde que las actividades

extracurriculares deportivas lo benefician mucho mas.
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Tabla 26: ¢Por qué hasta el momento no has participado en las
actividades extracurriculares que realiza la universidad o Escuela

de Turismo?

Criterio Frecuencia | Porcentaje Porcentaje
acumulado
Pocas Actividades 3 4.55% 4.55%
Falta de Tiempo 5 7.58% 12.12%
Informacién y Organizacion 7 10.61% 22.73%
No Responde 51 77.27% 100.00%
Total 66 100.00% 0.00%

Fuente: Datos de la investigacion.

Elaboracién Propia.




Gréfico 22: ¢Por qué hasta el momento no has participado en las
actividades extracurriculares que realizan la Universidad o Escuela
de Turismo?
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Fuente: Datos de lainvestigacion.
Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 27. Se observa que en las respuestas de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion Turistico-Hotelera
gue conforman la muestra, el 10.61% responde que no participan las
actividades extracurriculares por falta de informacién y organizacion de las
mismas, el 7.58% que no participa por falta de tiempo, el 4.55% porque ve
gue la institucion no realiza las actividades necesarias y de interés para el
estudiante, finalmente el 77.27 de los estudiantes de la Escuela Profesional

de Administracién Turistico-Hotelera no responden a la pregunta.
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Tabla 27: ¢Has pensado participar en alguna actividad

extracurricular?

Escala Frecuencia Porcentaje zgur(r:r?unlgi
Nunca 0.00% 0.00%
Casi Nunca 4.55% 4.55%
Ocasionalmente 14 21.21% 25.76%
Casi Siempre 34 51.52% 77.27%
Siempre 15 22.73% 100.00%
Total 66 100.00%

Fuente: Datos de la investigacion.

Elaboracién Propia.
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Grafico 23: ¢Has pensado participar en alguna actividad
extracurricular?
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Fuente: Datos de lainvestigacién.
Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 28. Se observa que, tanto el género masculino como
el género femenino de los estudiantes de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-Hotelera que conforman la muestra, manifiestan
gue han pensado en participar en las actividades extracurriculares que
organiza la universidad de la siguiente manera: el 51.52% responde que
casi siempre, siendo la mayoria de ellos, en segundo lugar el 22.73%
responde que siempre, en tercer lugar el 21.21% responde que
ocasionalmente, y tan solo el 4.55% responde que casi nunca ha pensado

participar en las actividades extracurriculares que organiza la universidad.
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Tabla 28: ¢Ha pensado participar en alguna actividad cultural?

Actividades Respuestas Porcentaje

Culturales Ne Porcentaje de casos
Juegos Florales 46 20.0% 69.7%
Talleres de Danzas 32 13.9% 48.5%
Talleres de Musica 25 10.9% 37.9%
Talleres de Teatro 22 9.6% 33.3%
Talleres de Dibujo y Pintura 21 9.1% 31.8%
Talleres de Manualidades 39 17.0% 59.1%
Otros 45 19.6% 68.2%
Total 230 100.0% 348.5%

Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.




Gréfico 24: ¢Ha pensado participar en alguna actividad cultural?
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Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 29. Los juegos florales es la actividad cultural de

mayor preferencia en la cual les gustaria participar a los estudiantes de la

escuela Profesional de Administracion turistico-Hotelera reflejando un 20%

en sus respuestas, en segundo lugar observamos que en un 19.60% los

estudiantes desearian participar en actividades diferentes a las que

organiza la universidad. En tercer lugar con un 17% desearian participar en

talleres de manualidades, en un 13.90% participar en talleres de danzas, en

un 10.90% en talleres de masica, en un 9.60% en talleres de teatro y

finalmente con un 9.10% los estudiantes ha pensado participar alguna vez

en talleres de dibujo y pintura que organiza la universidad.



Tabla 29: ¢Ha pensado participar en alguna actividad deportiva?

Actividades Respuestas Porcentaje

Deportivas N° Porcentaje | d€ casos
Olimpiadas Universitarias 18 13.0% 32.1%
Entrenamientos de Futbol 28 20.3% 50.0%
Entrenamientos de Voley 20 14.5% 35.7%
Entrenamientos de Basquet 27 19.6% 48.2%
Entrenamientos de Atletismo 13 9.4% 23.2%
Otros 32 23.2% 57.1%
Total 138 100.0% 246.4%

Fuente: Datos de la investigacion.

Elaboracién Propia.




Gréfico 25: ¢Ha pensado participar en alguna actividad deportiva?
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Fuente: Datos de lainvestigacion.
Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 30. En primer lugar un 23.20% de los estudiantes de
la Escuela Profesional de Administracién Turistico-Hotelera manifiestan que
les gustaria participar en otras actividades deportivas que no organiza la
universidad. En un 20.30% participar en entrenamientos de futbol, el
19.60% en entrenamientos de basquet, un 14.50% gustaria participar en
entrenamientos de voley, un 13% de los estudiantes ha pensado participar
en las olimpiadas universitarias y finalmente un 9.40% de los estudiantes ha
pensado participar en entrenamientos de atletismo como actividades

extracurriculares deportivas que organiza la universidad.
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Tabla 30: ¢Ha pensado participar en alguna actividad de

capacitacion?

Actividades Respuestas Porcentaje

Capacitacion Ne Porcentaje | de casos
Congresos 43 20.3% 66.2%
Seminarios 33 15.6% 50.8%
Conferencias 30 14.2% 46.2%
Ferias 44 20.8% 67.7%
Pasantias 9 4.2% 13.8%
Otros 53 25.0% 81.5%
Total 212 100.0% 326.2%

Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.




Gréfico 26: ¢Ha pensado participar en alguna actividad de
capacitacion?
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Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.

Interpretacion Tabla 31. En primer lugar un 25% de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Administracion Turistico-Hotelera manifiestan que
les gustaria participar en otras actividades de capacitacion diferentes a las
gue organiza la universidad. En un 20.80% participar en ferias de turismo y
afines, el 20.30% han pensado participar en congresos nacionales e
internacionales, en un 15.60% gustaria participar en seminarios, un 14.20%
de los estudiantes ha pensado participar en conferencias y finalmente un
4.20% de los estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion
Turistico-Hotelera han pensado participar en pasantias, es decir realizar
actividades en otras instituciones vinculadas al turismo tanto nacionales

como internacionales.
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CAPITULO IV

COMPROBACION DE HIPOTESIS

4.1 Contraste de Hipotesis.

Hipotesis General:

Ho, = No existe una relacion relevante entre la participacion en las
actividades extracurriculares con la formacion integral de los estudiantes de
la Escuela Profesional de Administracion Turistico-Hotelera de la
Universidad Privada de Tacna.
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H; = Existe una relacion relevante entre la participacién en las actividades

extracurriculares con la formacion integral de los estudiantes de la Escuela

Profesional de Administracion Turistico-Hotelera de la Universidad Privada

de Tacna.

Tabla 31. Participacion de estudiantes en las actividades
extracurriculares que organiza la universidad

Escala Género del Encuestado Total
Masculino Femenino
Nunca 15.2% 3.0% 9.1%
Casi Nunca 36.4% 30.3% 33.3%
Ocasionalmente 48.5% 48.5% 48.5%
Casi Siempre 0.0% 15.2% 7.6%
Siempre 0.0% 3.0% 1.5%
Total 100.0% 100.0% 100.0%

Fuente: Datos de la investigacion.
Elaboracién Propia.

Como se observa en la tabla 32, la participacion de los estudiantes en las

actividades extracurriculares que organiza la universidad es mayormente

ocasional. Refleja un porcentaje del 48.5%.

Tabla de contingencia La participacion en actividades extracurriculares beneficia mi formacion
como estudiante y como persona. * Género del Encuestado

Género del Encuestado
Masculino Femenino Total
Recuento 0 1 1
Muy en .
Desacuerdo Frecuencia 5 5 1.0
esperada
Recuento 4 3 7
La participacion En Desacuerdo  Frecuencia 35 3.5 7.0
en actividades esperada
extracurriculares Recuento 10 7 17
beneficia mi Indeciso Frecuencia 8.5 8.5 17.0
formacion como esperada
estudiante y Recuento 16 19 35
COMO Persona.  pe Acuerdo Frecuencia 17.5 17.5 35.0
esperada
Recuento 3 3 6
Muy de Acuerdo  Frecuencia 3.0 3.0 6.0
esperada
Total Recuento 33 33 66
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Frecuencia 33.0 33.0 66.0
esperada

Fuente: Datos de lainvestigacién.

Elaboracién SPSS.

Pruebas de chi-cuadrado

Sig. asintética
Valor gl (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 1,929 4 .749
Razén de verosimilitudes 2.319 4 677
Asociacién lineal por lineal .082 1 775
N de casos validos 66

a. 6 casillas (60,0%) tienen una frecuencia esperada inferior a 5. La frecuencia minima
esperada es ,50.

Aplicando la prueba Chi-cuadrado y siguiendo uno de los criterios de
Cochran que dice: que las frecuencias esperadas menores a 05 no deben
superar el 20% por lo tanto debemos interpretarlo con cautela. Observando
los datos encontramos que 06 casillas (60%) de las frecuencias esperadas
son menores a 5. Se Acepta la Hipétesis Nula H, porque observando la
significacién de 0.749 notamos que esta no es menor de 0.05 por lo tanto
no hay evidencias suficientes para rechazar la Hipétesis Nula H,.

Hipotesis Especifica 01:

Ho, = EIl nivel de participacién en las actividades extracurriculares de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion turistico-Hotelera

de la Universidad Privada de Tacha, es medio.
Hy = El nivel de participacién en las actividades extracurriculares de los

estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion turistico-Hotelera

de la Universidad Privada de Tacna, es bajo.
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Escala

Nunca Casi Nunca Ocasionalmente | Casi Siempre Siempre
[ 1+ | [ 18 | | 26 | [ 34 | | 42 | | 5 |
Nivel Bajo Nivel Medio Nivel Alto
X

En la grafica se presentan las escalas utilizadas para la medicion de los
datos. En ella se observa que el valor de la media muestral es de 2.59
correspondiendo al nivel Medio en la escala para determinar la participacion
de los estudiantes en las actividades extracurriculares que organiza la
universidad. El calculo del valor de la media fue realizado con el programa
estadistico SPSS que se muestra a continuacion.

Estadisticos para una muestra

Error tip. de la

N Media Desviacion tip. media
Has participado en las
Actividades
Extracurriculares que
organiza la 66 2.59 .822 101
Universidad

Para la prueba de la hipotesis se trabajo con los intervalos de confianza
utilizando el programa SPSS. Como se muestra en la tabla siguiente el

intervalo a un nivel del 95% de confianza es [2.39 < X > 2.79]

Prueba para una muestra

Valor de prueba =0

95% Intervalo de

Sig. Diferencia confianza para la
t ol (bilateral) | de medias diferencia
Inferior Superior
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Has participado en

las Actividades

Extracurriculares que | 25.596 65 .000 2.501 2.39 2.79
organiza la

Universidad

Realizando la prueba para una muestra y utilizando el valor de 2.5 que
corresponde a un nivel medio en nuestra escala obtenemos el siguiente
resultado: Que el valor de la significaciéon obtenido es 0.372 como se

muestra en la tabla siguiente:

Prueba para una muestra

Valor de prueba = 2.5

95% Intervalo de
Sig. Diferencia confianza para la
t 9| (vilateral) | de medias diferencia
Inferior Superior

Has participado en
las Actividades
Extracurriculares que 898 65 372 .091 =11 .29
organiza la
Universidad

Por lo tanto, como el valor de significacion 0.372 es mayor que 0.05 se

Acepta la Hipdtesis Nula H, y se rechaza la Hipétesis Alternativa Hj.
Entonces, los estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion

turistico-Hotelera tienen un nivel medio de participacion en las actividades

extracurriculares que organiza la Universidad Privada de Tacna.

Hipotesis Especifica 02.
Ho = Las actividades culturales no tienen una relacion significativa con la

Formacion Integral los Estudiantes de la Escuela Profesional de

Administracion Turistico-Hotelera de la Universidad Privada de Tacna.
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H; = Las actividades culturales son las que mas relacionan con la

Formacion Integral

los Estudiantes de

la Escuela Profesional

Administracion Turistico-Hotelera de la Universidad Privada de Tacna.

Tabla 32. Actividades Extracurriculares que benefician mi

formacion integral.

Escala Respuestas Porcentaje de
N° Porcentaje casos
Deportivas 18 14.52% 27.27%
Cultural 42 33.87% 63.64%
Capacitacion 35 28.23% 53.03%
Recreativas 29 23.39% 43.94%
Total 124 100.00% 187.88%

de

En la tabla 33 apreciamos claramente que los estudiantes relacionan en

mayor medida las actividades culturales con su formacion integral. Al

contener la pregunta respuestas mudltiples, los encuestados tuvieron la

oportunidad de elegir mas de una alternativa. También se observa que en el

recuento la categoria obtiene una frecuencia de 42 puntos con un

porcentaje del 33.87% con relacion a las demas categorias propuestas.

Utilizando el programa SPSS para la elaboracion de la tabla de contingencia

gue se muestra a continuacion, se organiza los datos para aplicar la prueba

Chi-cuadrado y contrastar la hipétesis con el mismo programa.

Tabla de contingencia La participacion en actividades extracurriculares beneficia mi formacion

como estudiante y como persona. * Cultural

Cultural

Si

No

Total

La participacion

Muy en

Recuento
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en actividades Desacuerdo Frecuencia 6 4 10
extracurriculares esperada )
beneficia mi Recuento 4 3 7
formaciéon como .
) En Desacuerdo Frecuencia
estudiante y esperada 4.5 2.5 7.0
como persona.
Recuento 11 6 17
Indeciso Frecuencia
esperada 10.8 6.2 17.0
Recuento 24 11 35
De Acuerdo Frecuencia
esperada 22.3 12.7 35.0
Recuento 3 3 6
Muy de Acuerdo  Frecuencia
esperada 38 2.2 6.0
Recuento 42 24 66
Total Frecuencia
esperada 42.0 24.0 66.0
Pruebas de chi-cuadrado
Valor gl Sig. asintética
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 2,736% 4 ,603
Razon de verosimilitudes 2,997 4 ,558
Asociacion lineal por lineal ,292 1 ,589
N de casos validos 66

a. 6 casillas (60,0%) tienen una frecuencia esperada inferior a 5. La frecuencia minima

esperada es ,36.

Aplicando la prueba Chi-cuadrado y siguiendo uno de los criterios de
Cochran que dice: que las frecuencias esperadas menores a 05 no deben
superar el 20% por lo tanto debemos interpretarlo con cautela. Observando
los datos encontramos que 06 casillas (60%) de las frecuencias esperadas
son menores a 5. Se Acepta la Hipoétesis Nula Hp porque observando la
significacion de 0.603 notamos que esta no es menor de 0.05, por lo tanto

no hay evidencias suficientes para rechazar la Hipo6tesis Nula Ho.

4.2 Discusion de Resultados.

Analizando detalladamente los resultados, en funcién a los objetivos, las
hipotesis de partida de la investigacion y los tipos de analisis realizados nos
permite concretar los elementos y puntos importantes para llegar a  los

siguientes resultados.
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En primer lugar, los resultados obtenidos en el andlisis con la prueba Chi-
cuadrado, realizado a partir de los datos recolectados para la hipoétesis
general, muestran que los estudiantes desconocen en gran medida la
importancia  de su participacion en la formacién integral de la persona. La
evaluacion que se realiza a través de la prueba no refleja una relacién

significativa entre ambas variables.

En segundo lugar, que a través de los intervalos de frecuencia, se ha podido
determinar en qué nivel se encuentra la participacién de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Administracién Turistico-Hotelera en las Actividades

Extracurriculares que realiza la Universidad Privada de Tacna.

Lo mismo ocurre con el uso de la prueba Chi-cuadrado utilizado para el
contraste de la segunda hipétesis, al determinar con qué tipo de actividades

extracurriculares los estudiantes relacionan mucho mas su formacion integral.

Los datos recolectados y los tipos de analisis utilizados, han permitido alcanzar
los objetivos propuestos en la investigacion de manera objetiva. Asimismo,
obtener la informacion necesaria para describir la problemética abordada, de
manera tal, que el contraste de las hipo6tesis se ha realizado con datos
confiables y por lo tanto sus resultados pueden inferirse en toda la poblacién
de estudiantes de la Escuela Profesional de Administracion Turistico-Hotelera

de la Universidad Privada de Tacna con toda confianza y seguridad.

CONCLUSIONES

PRIMERA CONCLUSION.

Obtenidos los resultados de la investigacion con relacion a la hipotesis general
podemos concluir que entre las variables: participacion de los estudiantes en

las actividades extracurriculares que organiza la Universidad Privada de Tacna
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y la formacion integral del estudiante de la Escuela de Administracion
Turistico-Hotelera no existe una relacion relevante. Los estudiantes han
participado en algin momento o de manera ocasional en las actividades
extracurriculares, pero este nivel de participaciéon no es suficiente para reflejar
de manera significativa su relacion con la formacion integral que debe tener un

estudiante universitario.

SEGUNDA CONCLUSION.

Obtenidos los resultados de investigacion con relacion a la hipotesis especifica
01, podemos concluir que el nivel de participacion de los estudiantes de la
Escuela de Administracion  Turistico-Hotelera en las actividades
extracurriculares que organiza la Universidad Privada de Tacna se encuentra
en un nivel medio o intermedio, porque no participan activamente en los
eventos culturales, deportivos y de capacitacién programados por la institucién
por el insuficiente tiempo que disponen los estudiantes y por lo general

desconocen su realizacion.

TERCERA CONCLUSION.

Obtenidos los resultados de la investigacion con relacion a la hipotesis
especifica 02, podemos concluir que la relacion que el estudiante de la Escuela
Profesional de Administracion Turistico-Hotelera encuentra entre las
actividades culturales y su formacion integral no es altamente significativa. Los
estudiantes tienen entre sus intereses, realizar diversas actividades
extracurriculares y en muchos de los casos prefieren realizar actividades
culturales, deportivas y de capacitacion que no son programadas por la

Universidad Privada de Tacna.

SUGERENCIAS

PRIMERA SUGERENCIA
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Realizado el analisis de la variable participacion de los estudiantes de la
Escuela Profesional de Administracion Turistico-Hotelera en las actividades
extracurriculares, se propone que la Universidad y sus diferentes &reas
académicas y administrativas realicen una mayor difusion de los eventos a
realizar, para mantener informada a toda la poblacion estudiantil. Asimismo,
gue para incrementar el nivel de participacion de los estudiantes, se elabore un

reglamento para incentivar y estimular al estudiante.

SEGUNDA SUGERENCIA

Realizado el analisis de la variable formacion integral del estudiante, se
propone  que la participacion de los estudiantes en las actividades
extracurriculares, forme parte de las estrategias didacticas de los profesores en
el dictado y desarrollo de sus asignaturas. De esta manera, la participacion de

los estudiantes sea considerada en la evaluacién que realizan los docentes.

TERCERA SUGERENCIA

Realizado el analisis de la variable formacion integral del estudiante, se
propone que, los estudiantes reciban informacion y consejeria sobre la
importancia de participar activamente en el proceso de formacion integral del
estudiante universitario y sobre todo que las actividades extracurriculares son
parte  de este proceso y necesario para el desempefio de todo profesional

universitario.
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Matriz de consistencia

ANEXOS

T[éa\S FORL\)A;&QLCIIE?A,\ADEL OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES INDICADORES
¢Cual es la relacion de la|Analizar la relacion de la|Existe una relacién relevante
participacién en las | participacion en las |entre la participacién en las
actividades actividades actividades  extracurriculares
extracurriculares con la|extracurriculares con lafcon la formacién integral de
8 | formacion integral de los|formacién integral de los|los estudiantes de la Escuela
m estudiantes de la Escuela|estudiantes de la Escuela|Profesional de Administracion
,g Profesional de | Profesional de | Turistico-Hotelera de la
Administracion Turistico- | Administracion  Turistico- | Universidad Privada de Tacna.
Hotelera de la Universidad | Hotelera de la Universidad
Privada de Tacna? Privada de Tacna.
Participacion.
éCudl es la participacion [ Determinar el nivel de|El nivel de participacién en las| Variable X1 Tipo de Actividad.
en las actividades | participacion en las | actividades  extracurriculares o Co_nsejerl',a Estudiante.
extracurriculares de los|actividades de los estudiantes de Ia Actmdad_es Or!entac!(?n Educa_'uva.
& estudiantes de la Escuela|extracurriculares de los|Escuela Profesional de Extracurriculares. Onent_quon Vocacional
o j - o N o Relacion Interpersonal.
o | Profesional de | estudiantes de la Escuela|Administracion turistico- Integracion.
;—'; Administracion turistico- | Profesional de |Hotelera de la Universidad Desarrollo Emocional.
& | Hotelera de la Universidad [ Administracién  Turistico- | Privada de Tacna, es bajo. Normas de Conducta.
Privada de Tacna? Hotelera de la Universidad Desarrollo Sexual.
Privada de Tacna. Desgmpeﬁo Profesional
Interés.
Frecuencia.
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éCon qué actividades
relacionan la Formacién
Integral los Estudiantes de
la Escuela Profesional de
Administracion Turistico-
Hotelera de la Universidad
Privada de Tacna?

Analizar con qué
actividades relacionan |Ia
Formacion  Integral los
Estudiantes de la Escuela
Profesional de

Administracion  Turistico-
Hotelera de la Universidad
Privada de Tacna.

Las actividades culturales son
las que mds relacionan con la
Formacion Integral los
Estudiantes de la Escuela
Profesional de Administracién
Turistico-Hotelera de la
Universidad Privada de Tacna.

Variable X2.

Formacion Integral
del Estudiante.

Edad, Sexo.
Beneficio Personal.
Aprendizaje.

Vida Universitaria.
Relaciones
Interpersonales.

Desarrollo Personal.

Beneficio Integral.
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Instrumento de investigacion.

La encuesta que se esta realizando servira para desarrollar el trabajo de
investigacion titulado “La Participacion en Actividades Extracurriculares y su
Relacion con la Formacion Integral del Estudiante de la Escuela Profesional de
Administracion Turistico — Hotelera de la Universidad Privada de Tacna, en el
afio 2014”. Motivo por el cual solicitamos su apoyo para que complete el
cuestionario que no llevard& mucho tiempo.Sus respuestas se tratardn con
absoluta confidencialidad.Marca con una “X” la opcion para cada pregunta.

1. Edad:
2. Sexo:(1) Masculino () (2) Femenino ()
Escala
PARTICIPACION EN ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES EN LA ‘% o
UNIVERSIDAD O ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION § (—E“ =3
TURISTICO HOTELERA 5| 2| 8|6| &
S 2| 8/%|56
Z 10|00 | n
N° ITEM 1/12|3|4]|65
¢ Participas o has participado en Actividades Extracurriculares
1 |que organiza la universidad o Escuela Profesional y que no
forman parte de las asignaturas que estudias?

¢En qué tipo de actividad extracurricular has participado?
Actividades Culturales:

Juegos Florales.

Talleres de Danzas.

Talleres de Mdusica.

Talleres de Teatro.
Talleres de Dibujo y Pintura.
Talleres de Manualidades.

Otros:

Actividades deportivas:

Olimpiadas Universitarias.

Entrenamientos de Futbol.

Entrenamientos de Voley.

Entrenamientos de Basquet.

Entrenamientos de Atletismo.

Otros:

Actividades de Capacitacién:

Congresos.

Seminarios.

Conferencias.

Ferias.

Pasantias.

Otros:

Actividades Recreativas:
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o
=2
[
N 3|8 g
Utilizar la Escala con las categorias desde Muy en Desacuerdo g o ol 8
a Muy de Acuerdo S8 .]5|<
sl 22|38
S EIHE
_ S| G|l=s|lalsS
N° ITEM 112|345
3 He recibido informacién y consejeria antes o después de haber
ingresado a la universidad.
He recibido acompafiamiento y orientacion complementaria en
4 | mis actividades académicas.
5 | He recibido orientacion vocacional.
6 Mi desarrollo individual ha mejorado por las relaciones cercanas
con estudiantes y trabajadores de la universidad.
Me identifico mucho mas con la universidad por el desarrollo de
7 | actividades sociales y de integracién con otros estudiantes.
8 La realizacién de actividades culturales artisticas, deportivas y
recreativas, despiertan nuevos intereses personales.
Mejora mi desarrollo emocional por las consejerias
9 especializadas que recibo.
Conozco y cumplo con las normas de conducta establecidas por
10| ja universidad.
Las actividades médico — psicolégicas han mejorado mi
11 desarrollo sexual.
Las actividades extracurriculares me preparan adecuadamente
12 para cuando tenga que desempefiarme profesionalmente.
o
B
(5]
3|8 E
2 = (5]
FORMACION INTEGRAL DEL ESTUDIANTE § % S i’;
s 2/8/ 3|
= 0|8|<| =
> o) >
S| Sle|8|=
N° ITEM 112|345
La participaciébn en actividades extracurriculares beneficia mi
13 | formacién como estudiante y como persona.
La participacion en actividades extracurriculares mejora mis
14| aprendizajes como estudiante.
La participacion en actividades extracurriculares ha mejorado mi
15| vida universitaria.
La participacion en actividades extracurriculares ha mejorado mi
16 | relacién y el trato con otras personas.
La participacion en actividades extracurriculares me ha
17 | preparado en lo personal para mi desempefio en la comunidad.
¢ Qué actividades extracurriculares consideras que benefician tu
18 | formacion integral? .
Deportivas
Cultural Capacitacion Recreativas
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De no haber participado en Actividades Extracurriculares, sirvase responder las
siguientes preguntas.

19| ¢ Por qué hasta el momento no has participado en las actividades
extracurriculares que realizan la universidad o Escuela de Escala
Turismo?
2
g | @
(1] 1= o
2| s | E
S|l |22
| Z| || a
[&] — wn — E
c (7] (40 wn
S| ©o| ©O| ©|.@
Z|1 OO0 (O | w»
112|3|4]|5
20 | ¢Has pensado participar en alguna actividad extracurricular? ‘ ‘
21

¢En qué actividad extracurricular te gustaria participar?

Actividades Culturales:
Juegos Florales.

Talleres de Danzas.

Talleres de Musica.
Talleres de Teatro.

Talleres de Dibujo y Pintura.
Talleres de Manualidades.

Otros:

Actividades deportivas:
Olimpiadas Universitarias.
Entrenamientos de Futbol.
Entrenamientos de Voley.
Entrenamientos de Basquet.

Entrenamientos de Atletismo.

Otros:

Actividades de Capacitacién:
Congresos.

Seminarios.

Conferencias.

Ferias.

Pasantias.

Otros:

Actividades Recreativas:
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